Djeg&ji vrti¢ Skrinjica
Ulica Vladimira Nazora 11
Vidovec, 05. lipnja 2024.

KLASA: 112-02/24-01/03
URBROJ: 2186-170-01-24-2

Temeljem ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN br.10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22 i 101/23), ¢lanka 68. Statuta Djecjeg vrti¢a Skrinjica Vidovec (KLASA: 011-03/22-01/01,
URBROJ: 2186-170-02-22-01) od 14. listopada 2022. god. i 1. Izmjena i dopuna Statuta Dje¢jeg vrti¢a
§krinjica (KLASA: 011-03/22-01/01, URBROJ: 2186-170-02-23-11) od 07. prosinca 2023. god. i Odluke
Upravnog vije¢a Dje&jeg vrti¢a Skrinjica Vidovec (KLASA: 112-02/24-01/03, URBROJ: 2186-170-02-24-
1) od 09. svibnja 2024. godine, objavljuje se,

NATJECA)

za radno mjesto:
TAINIK/CA

- jedan (1) izvrsitelj/ica, na odredeno, puno radno vrijeme (40 sati tjedno).

UVIJETI: prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN, br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22i101/23), Pravilniku o vrsti struéne spreme stru¢nih djelatnika te vrsti i stupnju strué¢ne spreme
ostalih djelatnika u dje¢jem vrticu (NN, br. 133/97), Pravilniku o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Dje¢jeg vrti¢a Skrinjica (KLASA: 011-03/22-02/01, URBROJ: 2186-170-02-22-01) od 29. prosinca 2022.
god.i1.izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i na¢inu rada Dje¢jeg vrti¢a Skrinjica
(KLASA: 011-03/23-02/01 URBROJ: 2186-170-02-23-1) od 11. rujna 2023. godine.

Uvjeti:

a) preddiplomski stru¢ni studij javne uprave, ste¢eni akademski naziv prvostupnik javne uprave - VSS
b) utvrdena zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova

c) da kandidat nije pravomoc¢no osudivan/a za kaznena djela iz ¢.25. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju (NN. br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23)

Probni rad: 3 mjeseca

Uz vlastoru¢nu potpisanu prijavu na natjecaj u kojoj kandidat navodi osobne podatke (ime i prezime,
adresu stanovanja, broj telefona odnosno mobitel, adresu elektroni¢ke poste) sa naznakom radnog
mjesta na koje se prijavljuje potrebno je priloZiti dokaze o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjecaja i
to kako slijedi:

- Zivotopis,

- osobna iskaznica,

- dokaz o drzavljanstvu,

- dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

- uvjerenje/potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad (prema mjestu stanovanja) o ne izricanju mjere

za zaStitu dobrobiti djeteta, sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN, br.
10/97,107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i1 101/23), ne starije od 6 mjeseci,

- uvjerenje o nekaznjavanju u prekrsajnom postupku, sukladno ¢lanku 25. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (NN, br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23), ne starije od 6 mjeseci,



- uvjerenje o nekaZnjavanju da se protiv osobe ne vodi kazneni postupak, sukladno ¢lanku 25.
Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN, br. 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22 i 101/23),
ne starije od 6 mjeseci

- elektronicki zapis o radno pravnom statusu — ispis evidencije Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje (ne stariji od mjesec dana).

Dokumentacija se prilaZe u elektronickom zapisu ili neovjerenoj preslici, a kandidat koji bude izabran,
u obvezi je prije sklapanja Ugovora o radu dostaviti dokumente u izvorniku ili ovjerenoj preslici.

Izrazi iz teksta ovog Natjecaja koji imaju rodno znacenje koriste se neutralno i jednako su primjenjivi
na muski i Zenski rod. Na Natjecaj se pod jednakim uvjetima mogu javiti osobe oba spola.

Kandidat koji prema posebnim propisima ostvaruje pravo prednosti, mora se u prijavi na natjecaj
pozvati na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17, 98/19 i 84/21), ¢lanku
48. f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne novine” br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93,
58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/18), ¢lanku 48. Zakona civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine” br. 84/21) i ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 i
32/20), duzan se u prijavi na natjecaj pozvati na to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate
samo pod jednakim uvjetima.

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine” br. 121/17, 98/19 i
84/21), uz prilozne dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja potrebno je priloziti i dokaze
propisane  Clankom  103. dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih  branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju, u skladu s ¢lankom 48. f Zakona o zaétiti
vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine” br. 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13 i 98/18), uz prijavu na natje¢aj duzan je, pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje, odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo,
te dokaz o tome na koji je nacin prestao radni odnos.
https://www.zakon.hr/z/864/Zakon-0-za%C5%A1titi-vojnih-i-civilnih-invalida-rata

Da bi kandidat ostvario pravo prednosti pri zaposljavanju, osoba iz ¢lanka 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine” br. 84/21), uz prilozne dokaze o ispunjavanju
traZenih uvjeta iz natjecaja potrebno je priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 49. dostupne na poveznici
https://www.zakon.hr/z/2851/Zakon-o-civilnim-stradalnicima-iz-Domovinskog-rata,

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju, u skladu s ¢lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (,Narodne novine“ br. 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu na natje¢aj duzan je priloZiti, pored dokaza o ispunjavanju trazenih
uvjeta iz natjecaja, dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom. Dokaz o invaliditetu smatraju se
javne isprave na temelju kojih se osoba moze upisati u ocevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom iz
¢lanka 13. navedenog Zakona dostupno na poveznici: https://www.zakon.hr/z/493/Zakon-o-
profesionalnoj-rehabilitaciji-i-zapo%C5%A1lljavanju-osoba-s-invaliditetom




Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta NatjeCaja podnose se u zatvorenoj omotnici osobno ili
preporu¢enom postom na adresu: Djecji vrtic Skrinjica, Ulica Vladimira Nazora 11, 42205 Vidovec, s
naznakom: "Za natje¢aj — TAJNIK/CA“ , u roku 8 dana od dana objave natjecaja.

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se uzetiu razmatranje.
Prijave zaprimljene elektroni¢kim putem nece se razmatrati.
Rok za podnogenje prijava je 8 dana od dana objavljivanja natjecaja.

Dje¢ji vrti¢ Skrinjica zadrzava pravo provodenja testiranja i/ili intervjua kandidata koje Komisija za
natjecaj izabere u uZiizbor, o ¢emu ce kandidati biti pravovremeno obavijesteni elektronickom postom
ili na broj telefona naveden u prijavi ( kandidat je duZan u prijavi navesti adresu elektronicke poste ili
kontakt telefon).

Ako kandidat ne pristupi testiranju odnosno intervjuu, smatra se da je povukao svoju prijavu na
natjeca;j.

Prije sklapanja ugovora o radu izabrani kandidat je duzan priloZiti uvjerenje o utvrdenoj zdravstvenoj
sposobnosti za obavljanje poslova Tajnika/ce.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ce biti obavijesteni u roku od osam (8) dana od dana
donogenja Odluke o odabiru kandidata na sjednici Upravnog vijeca Vrtica.

Natjecaj je objavljen na mreinim stranicama i oglasnoj plo€i HZZ — a te na mreinim stranicama i
oglasnoj ploci Djecjeg vrtica Skrinjica i traje od 05. lipnja do 13. lipnja 2024. godine.

Zastita osobnih podataka

Djedji vrti¢ Skrinjica tijekom natjecaja u svojstvu voditelja obrade sukladno odredbama Opce uredbe o
zaititi podataka prikuplja i obraduje osobne podatke kandidata sadrzane unutar dokumentacije
dostavljene sukladno uvjetima natjecaja te je za neprimljene kandidate zadrzava u daljnjem roku od
pet godina u skladu s rokovima zadrZavanja dokumentarnog gradiva i nakon toga izlucuje, odnosno,
ukoliko je primjenjivo, vraca kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na pristup osobnim podacima,
izmjene i brisanje te podnosenje prigovora na takvu obradu, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim
putem na adresu djecjeg vrtica ili na e-mail adresu ravnateljica@dvskrinjica.hr, kojom prilikom ce djecji
vrti¢ provjeriti identitet podnositelja zahtjeva sukladno odredbama Opce uredbe o zastiti podataka. Za
sva pitanja u vezi zastite osobnih podataka kandidati se mogu obratiti izravno Sluzbeniku za zastitu
podataka putem kontakata javno objavljenih u Pravilima privatnosti na mreznim stranicama Djecjeg
vrti¢a Skrinjica.




