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1. UVOD

Djegji vrti¢ Skrinjica, Ul. Vladimira Nazora 11, Vidovec (u daljnjem tekstu: Vrti¢)
organizira i provodi programe njege, odgoja, obrazovanja, zdravstvene zastite i unaprjedenja
zdravlja za djecu od navrsenih godinu dana zivota do polaska u osnovnu Skolu. Predskolski
odgoj ostvaruje se u skladu s razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim,
kulturnim, vjerskim i drugim potrebama obitelji na temelju DrZzavnih pedagoskih standarda
predskolskog odgoja i obrazovanja, Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97,
107/07, 94/13, 98/19/, 57/22, 101/23). Djedji vrti¢ treba biti mjesto u kojem ¢e se svakom
djetetu omoguditi optimalan rast i razvoj te zadovoljiti njegove potrebe ali i njegova prava.
Suvremeni vrti¢ bi osim poticajne sredine, trebao nuditi i raznolikost programa, oblika i
nacina rada s djecom. Vrti¢ predstavlja institucijski rani i predsSkolski odgoj i obrazovanje, te
skrb o djeci, smatra ga se dopunom obiteljskom odgoju, $to samim time namece obvezu

stvaranja kvalitetnog partnerskog odnosa s roditeljima i lokanom zajednicom.

Teziste rada biti ¢e inovirati odgojno - obrazovni rad, obogacivati ga dodatnim sadrzajima
te stvarati prepoznatljiv kurikulum ustanove. Stvarati poticajno okruzenje u vrticu, poticati
situacijski pristup i projektni nacin rada. Raditi na otvorenosti i fleksibilnosti u aktivhostima i
koriStenju prostora. Raditi na sigurnosti djece primjeni sigurnosnih i zastitno preventivnih

programa te poticati timski rad i suradnicke odnose.

Bitne pretpostavke u ostvarivanju ciljeva postavljenih u GodiSnjem planu i programu rada
djeSjeg vrtica Skrinjica za pedago$ku godinu 2023./2024. su osnazivanje osobnih i
profesionalnih kompetencija odgojitelja za primjereno i funkcionalno djelovanje, odgovornost
u osobnom i timskom radu svih uklju¢enih u odgojno obrazovni proces za dobrobit djeteta i
cjelokupno ozraCje vrtica. Kao bitnu stavku, koju naglaSsavamo svake godine, treba
spomenuti i kvalitetnu suradnju izmedu vrtica i roditelja ali i podrSku institucija uze i Sire

lokalne zajednice.

RAVNATELJICA

Vida Risek
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1.1. Misija
Kroz provedbu razli€itih programa utemeljenih na humanisti¢ko — razvojnom pristupu,
usmjeren je rad na razvoj djedjih potencijala, postivanje djecjih prava i uvazavanje
individualnih potreba djece. Poticati kontinuirani profesionalni razvoj zaposlenih u
svrhu razvoja kvalitete ustanove. Svojim djelovanjem pruziti podrSku obitelji, razvoju

roditeljskih kompetencija te razvoju drustvene zajednice.

1.2. Vizija

Partnerskim odnosom s roditeljima i lokalnom zajednicom, postati vrti¢ koji ¢e u
ozraCju tolerancije, uvazavanja potreba obitelji i duha profesionalizma pruziti djeci

bogatiju i poticajniju sredinu za ucenje, igru i razvo;.

2. USTROJSTVO RADA

Programi i organizacija rada u naSem vrticu temelje se na razvojno primjerenom
kurikulumu usmjerenom na dijete i humanisti¢koj koncepciji razvoja predskolskog odgoja, $to
znaci paZzljivo i bogato strukturirano okruzenje i poticajna materijalna sredina koja doprinosi
razvoju djeCjeg ucenja, kreativnosti i stvaralastvu, poznavanju zakonitosti rasta i razvoja
djeteta u skladu s €im struéni djelatnici planiraju svoj rad, poticanje partnerskog odnosa s
roditeljima kao najviSeg oblika suradnje u ostvarivanju zajedni¢kog cilja — optimalnog razvoja

djeteta, poticanje tolerancije prema razliCitostima i uvazavanje prava za svu djecu.

U svim segmentima odgojno obrazovnog rada vazno je osigurati uvjete za ustrojstvo rada

sukladno preporukama HZJZ i MZO.

Pocetak pedagoske godine je 01.09.2023. kada vrti¢ po€inje s radom u Sest odgojnih
skupina s ukupno 119 upisane djece.

Brigu o djeci vodi 14 zaposlenih, od Cega 12 odgojitelja, pedagoginja i zdravstvena
voditeljica.

U pedagoskoj godini 2023./2024. provode se programi:

e Redoviti primarni program (10-satni) - za djecu od navrSene godine dana
Zivota do polaska u Skolu
e Obvezni program predSkole za djecu koja nisu u redovitom primarnom

programu - u trajanju od 250 sati godiSnje
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o Kraci program ranog ucenja engleskog jezika - za djecu od navrSene 4. godine
Zivota do polaska u $kolu
e Kraci kinezioloSki program - za djecu od navrSene 3. godine Zivota do polaska

u Skolu

2023./2024.

Tablica br.1 - Prikaz svih zaposlenih u Djecjem vrticu

NEVAVAVS =] ale)Y/]

Adresa

Broj i naziv poste
Zupanija

Ukupan broj djece
Broj odgojnih skupina

DJELATNICI

Dje&ji vrtié SKRINJICA

42 205 Vidovec

119

|‘

Odgojitelj Vv3s 12

Strucni suradnik pedagog VSS 1

Voditelj racdunovodstva VSS 1

Pomocni kuhar SSS 1

Spremacice SSS 3

Pomocni djelatnik za njegu, skrb i SSS 1
pratnju-asistent

| ‘
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RADNO VRIJEME VRTICA

Radno vrijeme vrtiéa prilagodeno je potrebama roditelja. Djegji vrtic SKRINJCA radi od 5.30

— 16.30. Dnevni ritam je fleksibilan i prilagoden je potrebama djece.

Zajednicki rad odgoijitelja pomaze zadovoljavanju raznolikih potreba djece kao i osiguravaniju

sigurnosnih uvjeta u odgojnim skupinama.

STRUKTURA RADNOG VREMENA

Radno vrijeme 23 djelatnika je 40 sati tjedno.
Pomo¢éni djelatnik za njegu, skrb i pratnju-asistent radi 20 sati tjedno.

Dnevno radno vrijeme odgojitelja u vrticu (neposredni rad s djecom) iznosi 5,5 sati prema

rasporedu utvrdenom na sjednici Odgojiteljskog vije¢a i to prema slijede¢em rasporedu:

Tablica br.2 — prikaz rada odgojitelja po smjenama

- =

6:00 - 11:30
JASLICE: 7:30 - 13:00

9:30 - 15:00

10:00 - 15:30

5:30 - 11:00

7:00 - 13:00
VRTICKE 10:00 - 15:30
GRUPE:

10:30 - 16:00

11:00 - 16:30

Ostatak radnog vremena odgojitelja razraden je sukladno ¢1.29., st. 1. i 2. Drzavnog
pedagoSkog standarda (NN, br.63/08) a odnosi se na stru¢no usavrSavanje izvan
ustanove, stru¢no usavrSavanje unutar ustanove, pripremu i planiranje, €itanje stru¢ne
literature. Pripremu i provedbu roditeljskih sastanaka, radnih dogovora i odgojiteljskih

vije¢a odgojitelja.
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Tablica br. 3 Razrada dnevne, tjedne i godisnje satnice odgojitelja
R.br Kategorija Sati Sati Sati
dnevno tiedno godisnje
1. NEPOSREDNI RAD S DJECOM U ODGOJNOJ SKUPINI 5,5 27,5 1380,5
2. OSTALI POSLOVI 2 10 502
2.1. Planiranje, programiranje i vrednovanje rada (tromjesecno planiranje, | 0,5 2,5 125,5
vrednovanje, tjedno planiranje, dnevna priprema)
2.2. Priprema prostora, poticaja (estetsko uredenje vrtiéa, priprema | 0,5 2,5 125,5
poticaja, materijala i sredstava za rad)
2.3. Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima (roditeljski sastanci, | 0,5 2,5 125,5
individualni razgovori, druZenja, radionice, objave na web stranicama
vrti¢a, suradnja s drustvenom zajednicom, kulturne i javne djelatnosti)
2.4. STRUCNO USAVRSAVANJE (struéna literatura, odgojiteljsko vijeée, | 0,5 2,5 125,5
radni dogovori, radionice, stru¢ni skupovi
3. PAUZA 0,5 25 125,5
UKUPNO | 8 40 2008
Tablica br.4 — godi$nja razrada satnice odgojitelja (po mjesecima)
UKUPNO | SUBOTE | NEDJELJE | BLAGDANI | RADNI | NEPOSREDNI OSTALI DNEVNI MJESECNO
DANA DANI RAD POSLOVI | ODMOR | ZADUZENJE
@) (0.5)
(5.5
30 5 4 0 21 115,5 42 10,5 168
31 4 5 0 22 121 44 11 176
30 4 4 2 21 115,5 42 10,5 168
31 5 5 2 19 104,5 38 9,5 152
31 4 4 1 22 121 44 11 176
29 4 4 0 20 110 40 10 160
31 5 5 0 21 115,5 42 10,5 168
30 4 4 1 21 115,5 42 10,5 168
31 4 4 2 21 115,5 42 10,5 168
30 5 5 1 20 110 40 10 160
31 4 4 0 23 126,5 46 11,5 184
31 5 4 2 20 110 40 10 160
365 59 53 11 271 1381 502 125,5 2008
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2023./2024.

Tablica br.5 -Organizacija rada odgojitelja po odgojnim skupinama u pedagoskoj godini 2022./2023.

R.Br. Naziv skupine Odgoijitel;
1 Marija Kosi¢
MijesSovita jaslicka skupina ,Leptiri¢i Nikolina TkalCec
2. Valentina Maga$
MjeSovita jaslitka skupina ,Krijesnice” Petra Crncec
3. Jelena Gazdek
Mlada mjeSovita skupina ,Tockice* Snjezana Kovacek
4. Viktorija Arti¢
Srednja mjesovita skupina ,Loptice” Ana Brodar
5. Slavica KoS¢ak
Starija mjesovita skupina ,Kapljice* Jelena Bahunek Kosec
6. Melita Filipovi¢
Predskolska skupina ,Latice” Danijela Poljan Cmrecak

Ravnateljica radi od 7:00 — 15:00 sati, te u skladu s potrebama radnog mjesta i duze.

Radnici tehnicke sluzbe rade 8 sati dnevno i to prema slijede¢em rasporedu:

Tablica br.6 — prikaz radnog vremena radnika tehnicke sluzbe

NAZIV

KUHARICA
POMOCNA KUHARICA
DOMAR

SPREMACICE

TAINIK

VODITEL) RACUNOVODSTVA

SAT

7:00 -15:00

7:30 —15:30

06:00 — 14:00

7:00 —15:00

10:00 - 18:00

12:00 — 20:00

07:00 — 15:00

07:00 - 15:00

[ 9
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Zdravstvena voditeljica i struéna suradnica, pedagoginja, rade 8 sati od ega neposredni rad

s djecom i odgojiteljima 7 sati dnevno a ostalih sat viemena rade pripreme.

Tablica br. 7 — prikaz radnog vremena zdravstvene voditeljice i struéne suradnice

NAZIV RADNO VRIJEME

STRUCNI SURADNIK 7:00 —15:00
PEDAGOG

ZDRAVSTVENI 8:00 — 16:00
VODITELJ

Tablica br.8 Razrada dnevne, tjedne i godisnje satnice strucnih suradnika

R.br Kategorija Sati Sati Sati
dnevno tiedno godisnje
1. NEPOSREDNI RAD S DJECOM, ODGOJITELJIMA | RODITELJIMA | 5 25 1255
2. OSTALI POSLOVI 2,5 12.5 627,5
2.1. Planiranje, programiranje i vrednovanje rada (tromjesec¢no planiranje, | 1 5 251

vrednovanije, tjedno planiranje, dnevna priprema)

2.3. Suradnja i savjetodavni rad s roditeljima (roditeljski sastanci, | 1 5 251
individualni razgovori, druzenja, radionice, objave na web stranicama
vrtica, suradnja s druStvenom zajednicom, kulturne i javne
djelatnosti)

2.4. STRUCNO USAVRSAVANJE (struéna literatura, odgojiteljsko vijeée, | 0,5 2,5 125,5
radni dogovori, radionice, stru¢ni skupovi

3. PAUZA 0,5 2,5 125,5

UKUPNO | 8 40 2008

Tablica br.9 Razrada dnevne, tiedne i godi$nje satnice zdravstvene voditeljice

R.br Kategorija Sati Sati Sati
dnevno tjiedno godisSnje

1. NEPOSREDNI RAD S DJECOM, ODGOJITELJIMA | OSTALIM | 6,5 32,5 1631,5
RADNICIMA

2. OSTALI POSLOVI 1 5 251

2.1. Planiranje i suradnja s ostalim ustanovama (ZZJZ, pedijatri, | 0,5 25 125,5

stomatolozi, Doma zdravlja...)

2.4. STRUCNO USAVRSAVANJE (struéna literatura, odgojiteljsko vijeée, | 0,5 25 125,5
radni dogovori, radionice, stru¢ni skupovi)

3. PAUZA 0,5 25 125,5

UKUPNO | 8 40 2008

[ 10
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3. MATERIJALNI UVJETI RADA

3.1.  OPCIPROSTORNO MATERIJALNI UVJETI

Objekt vrti¢a podijeljen je na tri cjeline:
- upravni dio
- gospodarski dio

- centralni viSenamjenski prostor i grupne sobe djece sa sanitarijama

U objektu Djegjeg vrtiéa Skrinjica nalaze se uredi ravnatelja, tajnika, administracije,
raunovodstva, pedagoga, medicinske sestre, garderoba i sanitarije osoblja, spremiste,
sanitarije roditelja, blagovaonica osoblja, kolica, pranje crnog suda , topla kuhinja, hladna
kuhinja, priprema mesa i ribe, suho spremiste, spremisSte za hladnjake, ulaz hrane,
predprostor kuhinje, pranje bijelog suda, Cisto sude, priprema povr¢a, garderoba osoblja
kuhinje, CistaCica, izlaz otpadaka, rublje hodnik, kotlovnica, spremiste, garderoba i sanitarije
tehniCkog osoblja, sanitarije lozaca, prostor za vise namjena, prostor za odgojne radnike,

prostor za rekvizite, hodnik, garderoba, kupaonica.

U objektu se nalaze i prostor za Sest odgojnih skupina. Svaka soba dnevnog boravka za

djecu ima izlaz na terasu i vanjsko igraliSte. IgraliSte je opremljeno i sigurnosno provjereno.

3.2.  FINANCIRANJE

Rad djegjeg vrtiéa Skrinjica, financira se iz sredstava proraéuna Opéine Vidovec
(sukladno Programu javnih potreba u djelatnosti predskolskog odgoja), iz proraduna ostalih
opc¢ina i gradova za djecu s njihova podrudja, iz drzavnog proracuna, sudjelovanjem roditelja
(korisnika usluga) roditelja, te iz drugih zakonom dopustenih izvora. Opc¢ina Vidovec ¢e u
svom proracunu osigurati sredstva i sufinancirati roditelie djece sa podrugja istoimene
opc¢ine, a u iznosu predvidenim Ugovorom o sufinanciranju. Ostale okolne opcine takoder
sudjeluju u ekonomskoj cijeni vrtiCa prema iznosima ili postocima predvidenim Ugovorom o
sufinanciranju.

Ostala novC€ana sredstva potrebna za nabavku didakticke opreme, te investicijsko

odrzavanje biti ¢e osigurana iz proraCuna Opcine.

11
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Financijski plan izraden je na bazi Odluke Opcine Vidovec za 2023. godinu o
sufinanciranju boravka djece, a ekonomska cijena vrtica je 265,45 eura od Cega je udio
sufinanciranja roditelja 119,45 eura.

Sukladno Financijskom planu vrti¢a, s ciliem poboljSanja uvjeta rada s djecom i kvalitete
njihova zivljenja, planiramo zadovoljavanje svih sigurnosno zastitnih aspekata vrti¢a:

- dopuna struéne literature,

- dopuna slikovnica za skupine,

- dopuna posteljine, kuhinjskih krpa, platnenih pelena za higijenu,

- dopuna didaktike,

- kontinuirana nabava likovnog i drugog potroSnog materijala,

- redovna kontrola ispravnosti svih ku¢anskih i protupozarnih aparata,

- redovna kontrola mikrobioloSke Cisto¢e hrane i vode,

- redovna sanitarna kontrola radnika,

- kontinuirana nabava sanitetskog materijala.

GODISNJI PREGLED TRAJANJA PROGRAMA

01.09.2023. - pocetak pedagoske godine

01.10.2023. - 31.05.2024. - program pred3kole u trajanju od 250 sati
01.10.2023. - 31.06.2024. - kraci program engleskog jezika
01.07.2022. - 31.08.2023. - ljetna organizacija rada

31.08.2023. - zavrSetak pedagoske godine

3.3. PROTOKOLI POSTUPANJA U KRIZNIM SITUACIJAMA

Protokoli postupanja provode se po preporuci Ministarstva znanosti i obrazovanja definiraju :

- Radno vrijeme i trajanje programa

- Protokol postupanja kod primopredaje djeteta

- Protokol postupanja u slu€aju bijega djeteta iz ustanove

- Protokol postupanja u odnosu na roditelja u alkoholiziranom stanju

- Obvezni postupci roditelja koji su razvedeni ili su u postupku razvoda

- Protokol postupanja kod sumnje na zlostavljanje ili zanemarivanje djeteta

- Protokol postupanja u slu€aju sukoba s roditeljem ili medusobnog sukoba roditelja
- Protokol postupanja u slu¢aju izvanrednog ispisa djeteta iz vrti¢a

- Protokol postupanja sukoba djelatnika (verbalni, fizicki)
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- Protokol postupanja i mjere sigurnosti u unutarnjem prostoru vrti¢a i

- Protokol postupanja u izvanrednim situacijama.

3.4. PROSTORNO-MATERIJALNI KONTEKST ODGOJNE SKUPINE

Prostori dnevnog boravka djece funkcionalno su organizirani po centrima aktivnosti uz
osiguranje dovoljno slobodnog prostora za zajednicku igru i kretanje djece. Uz stalne centre
aktivnosti, odgoijitelji ¢e povremeno organizirati i prigodne centre aktivnosti sukladno
aktualnim interesima i projektima djece, situacijskim poticajima i dogadanjima u skupini, te
planiranim tematskim sklopovima. Osobita pozornost posvetit ¢e se uredenju i opremanju
tematskih kuti¢a za simboli¢ke igre djece. Centri igara kontinuirano ¢e se nadopunjavati i
obogacivati razli€itim nestrukturiranim materijalima, uporabnim predmetima prirodnim,
slikovnim, pisanim i audio-vizualnim materijalima. Odgojitelji ¢e izradivati razli¢ite didaktiCke
materijale, a u sakupljacke akcije nastojat ¢e u Sto vecoj mjeri ukljuciti i roditelje. Jedna od
zadac¢a je da se s odgojitelima dogovori plan nabavke odredenih materijala tijekom
pedagoske godine a sukladno potrebama odredenih aktivnosti koje se provode ili projekata
koji se planiraju provesti. Prema tome potrebno je pratiti ponudu materijala, didaktike i ostale
opreme na trzistu kako bi se pravovremeno opskrbili potrebnim materijalima u svrhu
ostvarivanja GodiSnjeg plana i programa.

Za adekvatan rad i osiguravanje to boljih uvjeta rada za predstoje¢u pedagosku godinu

predvideni su jo$ ovi radovi na odrZzavanju objekata:

» kontrola svih elektri€nih instalacija

» redovna kontrola i servis klima uredaja

» kontinuirana nabava posuda za kuhanje i serviranje hrane

» nabava novih tepiha za vrti¢ke skupine

» nabava namjestaja za odgojne skupine

» nabava radne odjece za odgojitelje

» nabava potro$nih materijala za sve odgojne skupine prema ukazanim potrebama
za odredene aktivnosti ( prema potrebi tijekom cijele godine )

» nabava potroSnog materijala za estetsko uredenje vrtica

» nabava drusStvenih i didaktickih igracaka za oba vrti¢a

» nabava strucne literature i slikovnica za djecu

» nabava uredskog materijala
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4. SKRB ZA SIGURNOST, ZDRAVLJE, RAST I RAZVO] DJECE

4.1. SKRB ZA SIGURNOST I ZASTITU DJECE U VRTICU

CILJ :

Provedba standarda kvalitete u podru€ju skrbi za tjelesni rast i zdravlje djece,
unaprjedenje postupaka i aktivnosti koje doprinose zastiti zdravlja djece, samozastite i
ekoloSke osvijeStenosti, poticanje provedbe preventivnih mjera radi smanjivanja zdravstvenih
rizika i osnazivanje zastitnih ¢imbenika. Kontinuirano pracenje zdravstvenog stanja djece,
stanja procijepljenosti te pravovremena provedba postupaka kod pojave akutnih bolesti i
povreda.

BITNE ZADACE

->U odnosu na dijete

¢ OsvjeStavanje djeteta o vaznost brige za vlastito zdravlje.

e Poticanje stjecanja pravilnih prehrambenih navika.

e Unapredenje proslave djecjih rodendana.

e Provedba aktivnosti o zastiti zdravlja zuba i prevenciji karijesa te provodenje
preventivnog stomatoloskog programa.

e PodrSka djetetu u stvaranju navika zdravog nacina Zivota (higijena, prehrana,
kretanje, odmor) .

¢ Identifikacija i kontinuirana briga za potrebe djece sa zdravstvenim poteskoéama.

e Osiguravanje uvjeta za djecu sa posebnim zdravstvenim problemima.

e Osposobljavanje djeteta na samozastitu i samopomo¢ u potencijalno rizi¢nim
situacijama.

o Razvijanje vjedtina nenasilne komunikacije, dogovaranja, suradnje i
konstruktivnog rieSavanja sukoba i problema.

- U odnosu na odgoijitelje i druge radnike
o Edukacija odgojitelja i drugih radnika o suvremenim pristupima prevenciji bolesti,
oCuvaniju i unapredenju zdravlja.
e Edukacija odgojitelja o individualnim potrebama djece sa zdravstvenim poteSkocama.
e Ponavljanje te€aja pruZanja prve pomoci za sve radnike.
e PromiSljanje, uzrastu djeteta primjerenih metoda i zanimljivih aktivnosti zdravstvenog

odgoja.
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o Edukacija kuharica i pomoénog osoblja o vaznosti primjene higijenskih standarda —

HACCP-a u procesu pripreme i raspodijele hrane.

U odnosu na roditelje

e Edukacija i struéna pomo¢ roditeljima u zastiti djetetova zdravlja.

¢ Informiranje novih roditelja o mjerama i pravilima vrtica usmjerenima na unapredenje
sigurnosti djeteta u vrticu.

e Intenziviranje protoka informacija izmedu odgoijiteljica i roditelia o potencijalno
riziénim €imbenicima i situacijama.

e Promoviranje zdravih stilova Zivota i znacaja roditeljskog modela u razvoju
zdravstvene kulture djeteta .

¢ Kontinuirana suradnja s roditeljima djece sa zdravstvenim poteSko¢ama.

STRATEGIJA DJELOVANJA

1. Preventivhe mjere za spreCavanje bolesti i rano otkrivanje zdravstvenih teskoca:
e provedba antropometrijskih mjerenja kod djece
e mijere za spreCavanje respiratornih infekcija
e protuepidemijske mjere
e sanitarno- higijenske mjere
e prevencija karijesa
e Kkontrola vida
e projektni rad s djecom na temu brige za vlastito zdravlje, osvjeStavanje zdravih stilova
Zivota i samozastite
e provodenje odgojno — zdravstvenih i sportskih programa u cilju spre€avanja pretilosti i

poremecaja razvoja miSi¢no kostanog tkiva

2. Edukacija radnika putem stru¢nih predavanja u vrtiCu prevencija respiratornih infekcija i
postupci kod visoke temperature, aplikacija mikro klizme, ponovljeni te¢aj prve pomoc¢
(nove spoznaje).

3. Sudjelovanje vanjskih struénjaka i zdravstvenih radnika ( pedijatar, epidemiolog,
oftalmolog, stomatolog i udruga studenata medicine ) u zastiti djetetova zdravlja i
zdravstvenom prosvjecivanju djece, odgojitelja, roditelja

4. Suradnja medu odgojnim skupinama
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5. Vodenje propisane zdravstvene dokumentacije, individualna zapazanja i dnevne
realizacije zadaca, protokoli pracenja, zapisnici radnih sastanaka
6. Individualni pristup roditeljima i djeci sa zdravstvenim poteSko¢ama i posebnostima u

prehrani, alergija i intolerancija na hranu,

NACIN PRACENJA, EVALUACIJA | DOKUMENTIRANJE

e analiza procijepljenosti, pobola i povreda djece

e pracenje stanja uhranjenosti djece

o protokoli i bilieSke odgoijitelja vezano uz projektni rad s djecom Djecje stvaralastvo na
temu dozZivljaja problemskih pri¢a i scenskih improvizacija.,

e plakati i slikovnice

INDIKATORI POSTIGNUCA

smanjenje pobola i povreda djece

¢ interes djece za sudjelovanje u aktivhostima i projektima o zastiti zdravlja

¢ redovita provedba tjelesne aktivnosti u unutarnjem prostoru vrti¢a i tijekom boravka
na zraku

¢ usvojene kulturno—higijenske navike kod veéine djece ( pravilno pranje ruku, zuba,
samostalnost )

o kvalitetnija suradnja s obitelji djeteta

e senzibilitet za vaznost provedbe preventivnih mjera pri pojavi bolesti

¢ kontinuirani rad na unaprjedivanju postupaka i aktivnosti koje doprinose razvijanju

navika kod djece o zastiti zdravlja i vaznosti pravilne prehrane

e povecana ucinkovitost suradnje s vanjskim stru€njacima na zastiti zdravlja djeteta

4.2. UNAPREDEN]JE ZDRAVLJA DJECE

CILJ:

Planiranje pravilne prehrane u skladu s prehrambenim standardima za planiranje
prehrane u djecjem vrticu, primjena sezonskih dnevnih jelovnika, osiguranje hrane koja
zadovoljava preporucene dnevne koliCine energije i prehrambenih tvari za djecu polaznike
vrtica. Daljnja provedba HACCAP sustava te unapredenje kvalitete pripreme obroka za
djecu, dodatna edukacija kuharice te pomo¢nog osoblja u svrhu ostvarivanja sto kvalitetnijeg

pristupa pripreme zdrave hrane za djecu polaznike vrti¢a.
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BITNE ZADACE:

-U odnosu na dijete

e dosadasnja iskustva na osvjeStavanju djece o vaznosti pravilne prehrane obogatiti

e novim, djeci prihvatljivim i poticajnim sadrzajima

e razvijanje kompetencije o konzumiranju optimalnih koli¢ina hrane i vode obzirom na
dob i zdravstvene specifinosti ( samoposluzivanije )

razvijanje materijalnih i komunikacijskih uvjeta tijekom konzumiranja obroka

-U odnosu na odgoijitelje i druge radnike

e edukacija odgojitelja - nove znanstvene spoznaje o utjecaju pravilne prehrane na rast
i razvoj djeteta

o promisljanje odgojnih postupaka koji ¢e potaknuti dijete da konzumira obroke i nove
namirnice koje se nude

e osvjeScivanje kuhinjskog i tehni¢kog osoblja o njihovoj ulozi i vaznosti pravovremenog

i adekvatnog zadovoljavanja osnovnih potreba djeteta za njegov cjeloviti razvoj

U odnosu na roditelje
e nastavak edukacije roditelia o vaznosti pravilne prehrane, i njen utjecaj na rast i
razvoj djeteta

e suradnja na zadovoljavanju individualnih specifi¢nosti u prehrani djeteta

STRATEGIJA DJELOVANJA

¢ identifikacija individualnih specifi€nosti i posebnih potreba djeteta putem inicijalnog
razgovora s roditeljima

e planiranje prehrane za djecu s posebnim prehrambenim potrebama

e unapredenje materijalnih uvjeta za provedbu samoposluzivanja djece i Kkulturu
blagovanja

e primjenjivati sezonske dnevne jelovnike prema propisanim normativima pri Cemu skrbiti
o specificnim potrebama djece

e kontrola normativa po djetetu te u€eS¢a bjelanCevina, masti, ugljikohidrata, kalorija i
smanijiti unos soli (osigurati zadovoljenje 75% potreba za hranom )

e osiguravanje optimalnog broja obroka za dijete obzirom na duzinu boravka u ustanovi
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(zajutrak 6:00 -7:00, dorucak 8:00 — 9:00, vo¢ni meduobrok (9:30), ruc¢ak 10:30 —
12:00, uzZina 14:00 — 14:30)

o stjecanje navika zdrave prehrane u obiljezavanju djecjih rodendana (svjeze i suho
voce, voéni napitci i sl.)

e edukacija i osvjesc¢ivanje odgojitelja i drugih sudionika o utjecaju prehrane na cjeloviti
razvoj djeteta (stru¢na predavanja, literatura i radni dogovori)

¢ edukacija roditelja o utjecaju prehrane na rast i razvoj djeteta, te vaznost roditelja kao
modela pozeljnog ponasanja

¢ ukljucivanje djece u pripreme za konzumiranje obroka (sudjelovanje kod pripreme
stola, koriStenje adekvatnog pribora, komunikacija i pona$anje pri objedu, pospremanje
posuda i pribora nakon obroka)

o praktiCne aktivnosti djece (priprema zdravih napitaka, voénih obroka, salata, namaza)

¢ sudjelovanje kuharica u aktivnhostima djece, prac¢enje konzumiranja obroka i razgovor s
djecom

e projektni rad s djecom

e unapredivanje komunikacijskin odnosa odgoijitelja, kuharica i spremacica s ciljem
kvalitetnijeg zadovoljavanja potreba djece

o ukljucivanije roditelja u odgojni proces uz obiljezavanje tradicionalnih blagdana

e monitoring i sustav kontrole hrane od sirovine od gotovog obroka

NACIN PRACENJA, EVALUACIJA | DOKUMENTIRANJE

e podaci o djeci s posebnim prehrambenim potrebama ( zdravstvena voditeljica,
odgoijitelj skupine i kuharice )

e zapisnici radnih dogovora, individualna zapazanja

o fotografije i video zapisi

e slikovnice, plakati i likovni radovi

e mini povrtnjaci i vrtovi za€inskog bilja

¢ dokumentacija djedjih projekata

INDIKATORI POSTIGNUCA
e samostalnost i sloboda izbora i uklju¢enost djece u zadovoljavanje vlastitih potreba
e razvijena kultura blagovanja
e pravovremeno i kvalitetno zadovoljavanje djetetovih potreba od strane svih sudionika

procesa
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o dobri komunikacijski i suradni¢ki odnosi odgoijitelja, kuhinjskog i tehni¢kog osoblja
e pozitivni rezultati ankete za roditelje
e zadovoljavajuéi rezultati pracenja nutritivnih, energetskih i bakterioloskih analiza

gotovih obroka

4.3 RAD NA UNAPREDEN]U TJELESNO - ZDRAVSTVENE KULTURE

RazliCite motoriCke aktivnosti najvazniji su pr4eduvjet pravilnog rasta, razvoja antropoloskih
obiljezja te unapredenja zdravlja kod djece. Kontinuirano i organizirano tj. vodeno tjelesno
viezbanje utje€e na individualni stav djeteta prema svakodnevnoj tjelovjezbi i sportskim

aktivnostima, usvajanje osnovnih pravila sportskog ponasanja te na stvaranje zdravih navika.

CILJ :
Intenziviranje razliitih motoriCkih aktivnosti djece radi poticanja cjelovitog

psihomotornog razvoja i prevencije.

BITNE ZADACE:

-U odnosu na dijete

e osvjeScCivanje vaznosti svakodnevne tjelovjezbe i sportskih aktivnosti za rast i razvoj

e razvijanje interesa za organizirane motoricke aktivnosti, stvaranje navika zdravih
stilova Zivota i usvajanje osnovnih pravila sportskog ponasanja ( postivanje pravila,
timski rad, i pozitivan natjecateljski duh ).

-U odnosu na odgoijitelje i druge radnike:

¢ intenziviranje i obogacivanje svakodnevnih motoriCkih aktivnosti djece ( jutarnja
tielovjezba i boravak na zraku ) razvojno primjerenim sadrzajima i metodama rada

e pracenje odrzavanja higijene unutradnjeg i vanjskog prostora, ispravnog korisStenja
sredstava za rad i njihovo odlaganje

e optimalna organizacija obroka, edukacija kuhinjskog i tehni¢kog osoblja u cilju
utvrdivanja standarda kvalitete njihovih poslova

e pracenje pranja posteljine, pranja i dezinfekcije igracaka

e Upucivanje na sanitarne pregleda svih zaposlenika
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—-U odnosu na roditelje
o osvjeSCivanje roditelia o znadaju kretanja, sportskih aktivnosti i boravka djece na
zraku za njihov cjeloviti rast i razvoj

e pomoc¢ roditeljima u promisljanju aktivnosti za vrijeme obiteljskog boravka na zraku

STRATEGIJE DJELOVANJA

o svakodnevna organizirana tjelovijezba i boravak na zraku, tjedne strukturirane
aktivnosti

e povremene medugrupne sportske igre djece istog uzrasta

o poludnevni izleti djece ( peta godina Zivota ), cjelodnevni izleti ( Sesta godina Zivota )

¢ sudjelovanje djece i odgojitelja u obiljezavanju pojedinih datuma ( medunarodni dan
sportaisl.)

e projektni rad s djecom

e istrazivanje obiteljskih navika ( vrijeme provedeno u igri, pred televizorom i

kompjuterom, ukljuéenost u organizirane sportske aktivnosti )

NACIN PRACENJA, EVALUACIJA | DOKUMENTIRANJE

o protokoli praéenja motoriCkih sposobnosti djece ( razvojne karakteristike )

e evaluacijski listi¢i za procjenu Sportsko rekreativnih programa i drugim klimatskim
uvjetima

o fotografije i video materijali, plakati dje€jih projekata, djecje likovno stvaralastvo

e anketa za roditelje

INDIKATORI POSTIGNUCA
e povecan intenzitet organiziranih motorickih aktivnosti, osobito na zraku
e izrazena motiviranost djece za razli¢ite motoricke aktivnosti
e povecana psihomotorna spremnost i pozitivan sportski duh
o veca zainteresiranost roditelja za motoriCke aktivnosti
e svakodnevna provedba Zivotno-prakticnih i radnih aktivnosti u svim odgojnim

skupinama
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4.4 ZDRAVSTVENA DOKUMENTACIJA I EVIDENCIJE

Tablica br. 10 — prikaz zdravstvene dokumentacije i evidencije

NAZIV DOKUMENTA

Potvrda o obavljenom
sistematskom pregledu djeteta
Potvrda o obavljenom
zdravstvenom pregledu djeteta
zbog izostanka radi bolesti
Zdravstveni karton djeteta u
djeéjem vrti¢u

Evidencija o zdravstvenom
odgoju

Evidencija o higijensko
epidemioloSkom razvoju
Evidencija o sanitarnom nazoru
Evidencija epidemioloskih
indikacija

Evidencija ozljeda

Evidencija antropometrijskih

mjerenja

NOSITEL | SUDIONICI

Lije¢nik ili pedijatar, zdravstveni
voditelj, roditelj

Lije¢nik / pedijatar, roditelj,

odgojitelj, ZV

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

Zdravstvena voditeljica

VRIJEME PROVEDBE

Dostavlja se pri upisu djeteta u

djedji vrti¢

Po povratku u djedji vrti¢

Pri upisu djeteta u djecji vrtic

Po provedbi

Po provedbi

Po provedbi
Po provedbi

Po provedbi
Po provedbi

4.5. PLAN SANITARNO - HIGIJENSKOG ODRZAVANJA VRTICA

Tablica br.11 — prikaz plana sanitarnog odrzavanja djecjeg vrtica

SADRZAJ RADA
Cid¢enje i dezinfekcija prostorija
vrti¢a
Dezinsekcija i deratizacija
Ispitivanje mikrobioloske
ispravnosti
Ispitivanje energetske i

prehrambene vrijednosti obroka

RAZDOBLJE PROVODENJA

Svakodnevno

svibanj, rujan i po potrebi

4 puta godisnje

4 puta godisnje

IZVRSITEL

spremacice

Veterinarska stanica

Zavod za javno zdravstvo

Zavod za javno zdravstvo

21



Godiénji plan i program Djegjeg vrtiéa SKRINJICA 2023. / 2024.

Godisnji sanitarni pregled Jednom godisnje odgojitelji
odgojitelja

Suradnja s epidemioloSkom Po potrebi epidemiolog
sluzbom

5. ODGOJNO OBRAZOVNI RAD

U djecjem vrticu dijete udi, Zivi, igra se, razvija se i odgaja sukladno svojim potrebama i
razvojnim karakteristikama. Smatra se da se razumijevanje odgojno — obrazovne prakse nije
moguce posti¢i promatranjem samo odredenih dimenzija konteksta, ve¢ sve dimenzije
moraju biti interaktivne. Dijete kroz igru samostalno uci na prirodan nacin pri ¢emu nema
straha od neuspjeha, niti rizika. Igra, istrazivanje i u€enje glavne su aktivnosti djeteta rane i
predskolske dobi. Dijete putem tih aktivnosti upoznaje i razumijeva stvarnost koja ga
okruZuje, stoga je u planiranju odgojno — obrazovnog procesa dijete u sredistu, polaziste su
njegove razvojne potrebe, interesi i Zelje.

Kako bi se odrzala kvaliteta odgojno obrazovnog rada i ove pedagos$ke godine
nastavljamo s unapredenjem i oblikovanjem materijalnog, socijalnog i vremenskog okruzenja
u funkciji igre i u€enja djece. To podrazumijeva primjenu suvremenih procesa ucenja djece,

poticanje suradnje, timskog rada i kvalitetne interakcije na svim razinama.

CILJ:

Cilj odgojno obrazovnog rada i ove godine biti ¢e planiranje, provodenje i vrednovanje
odgojno obrazovnog procesa, sukladno humanistiCkom, razvojnom i integriranom pristupu uz
zadovoljavanje prava i potreba svih sudionika odgojno obrazovnog procesa, a sve to kao dio
dugorocCne strategije mijenjanja i unapredivanja istog uzimajuci pritom u obzir suvremene
teorijske spoznaje.

U kvalitetno poticajnoj okolini dijete moze razvijati razliCite vrste djelatnosti i aktivnosti (prema

Nacionalnom okvirnom kurikulumu, 2014.)

¢ Kljuéne kompetencije na materinjem jeziku
e Komunikacija na stranim jezicima
¢ Matemati¢ke kompetencije i osnovne kompetencije u prirodoslovlju

¢ Digitalne kompetencije
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o UCiti kako uditi
e Socijalna i gradanska kompetencija
¢ I|nicijativhost i poduzetnost

e Kulturna svijest i izrazavanje

ZADACE:

e promi$ljanje, planiranje, provodenje i vrednovanje suvremenih teorijskih postavki u
odgojno-obrazovnhom radu s djecom;

e stvaranje razvojno-poticajnog okruzenja koje promice prava djeteta, zadovoljava i
uvazava potrebe djeteta te potiCe stvaralastvo, kreativnost, aktivho i suradni¢ko
ucenje

e poticanje unapredivanja kvalitete djetetova Zivota u cjelini uz pravovremeno
zadovoljavanje djegjih prava i potreba

e unaprjedivanje rada s djecom s posebnim potrebama s posebnim naglaskom na
razvoj i u€enje svih ukljuenih subjekata (stru¢nih suradnika, odgoijitelja, roditelja), a
sve zbog stvaranja promislijenog poticajnog okruzenja za zadovoljavanje individualnih
potreba djece unapredivanje suradnje i razvoj partnerstva s roditeljima, zbog
stvaranja zajedni¢kog sustava za podrSku rastu i razvoju djece u izvan obiteljskom
okruzenju

e Stvaranjem optimistiCkog okruZenja nastaviti rad u skupinama, te ispravnim
postupcima i relacijama pridonositi stjecanju pozitivnih iskustva djece te prihvaéanju i
postivanju razli€itosti

e Otvorenom i ravnopravnom komunikacijom roditelja i vrti¢a, primjereno odgovoriti
na individualne i razvojne potrebe djeteta i osigurati potporu njegovom cjelovitom

razvoju

5.2.  RAD NA UNAPREBIVANJU PROCESA PRACENJA, PROCJENJIVANJA I
DOKUMENTIRANJA RAZVOJA DJECE

CILJ:

Precizno utvrdivanje razvojnog statusa skupine i pojedinog djeteta, te izrada razvojnih
profila skupina i individualiziranih programa za unaprjedivanje djetetovog razvoja. Planiranje
aktivnosti za poticanje svih razvojnih kompetencija djece i uspjesSnije realiziranje razvojnih

zadaca, te ucinkovitije praéenje napretka djece.
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BITNE ZADACE

e poticanje cjelovitog razvoja svakog djeteta ciljanim
zada¢ama i promisljenim poticajima i aktivnostima
kroz igru

U odnosu na dijete . o o

e promisljeno kreiranje poticajnog prostorno
materijalnog i socijalnog okruzenja

e intenziviranje razvoja djetetovih potencijala

e podrzavanje razvoja pozitivne slike djeteta o sebi

e razvijati kod djeteta osjecaj privrZzenosti i pripadnosti
skupini, te osje¢aj sigurnosti kroz kvalitetnu i
prihvatljivu komunikaciju i suradnju s roditeljima

e praéenje i promatranje djeteta u mnogim situacijama
kako bi se stvorila cjelovita slika o0 njegovim

interesima i mogucénostima

e timski rad na planiranju razvojnih zadaca na
individualnoj i grupnoj razini te promisljanje razvojno
primjerenog konteksta koji poti¢e potencijale djeteta

U odnosu na e primjena razvojnih ljestvica za prepoznavanje

odgojitelje razvojnog statusa djeteta

e dokumentiranje djetetova razvoja i postignuca

e poticati odgojitelie na koriStenje Sto raznovrsnijih
oblika suradnje s roditeljima

e unaprjedivati transparentnost odgojno obrazovnog
procesa kroz azuriranje web stranice

e prate¢i interese djece kontinuirano i kvalitetno
strukturirati, kreirati i obogacivati sve dimenzije
konteksta na nacin da je transparentan, poticajan i
omogucuje razli€ite interakcije i komunikacije

e poticati i njegovati kulturu otvorenog dijaloga medu
zaposlenima (komunikacijske radionice)

e poticati kontinuirano stru¢no usavrSavanje sa ciliem
jaCanja kompetencija svih sudionika odgojno

obrazovnog procesa
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e osvjeStavanje roditelja o vaznosti primjerenih poticaja
u intenzivhom razdoblju djetetova rasta i razvoja te
rane intervencije kod uoc€enih odgojnih i razvojnih

U odnosu na roditelje

problema

e jaCanje roditeliske odgovornosti za pridrzavanje
dogovorenih granica i dosljednosti u odgoju

e poticanje roditelia na ukljuCivanje u svakodnevni
odgojno obrazovni program Vrti¢a, pravovremeno

informiranje o mogucénostima uklju€ivanja

Strategija djelovanja e Inicijalna procjena razvojnog statusa djece putem
razvojnih ljestvica i stilova ucenja.

e Planiranja po dobnim skupinama: analiza razvojnih
lista, izrada razvojnog profila skupine, izrada
individualiziranih programa, planiranje individualnog
rada, promiSljanje primjerenog konteksta, metoda i
sadrzaja rada usmijerenih na unaprjedenje svih
djetetovih potencijala i poticanja cjelovitog razvoja.

e Praéenje postignu¢a djece temeljem primjene
individualiziranih programa.

e Radni dogovori odgojitelja i struénih suradnika:
analize razvoja djece, planiranje razvojnih zadaca na
individualnoj razini te promiSljanje primjerenih
poticaja, metoda i sadrzaja rada usmjerenih na
djetetove deficite ili potencijale (tromjesecno).

e Pracenje i procjenjivanje uvjeta i postupaka u odnosu
na napredak i postignuca djece.

e lzrada Kurikuluma prema naputku MZO-a i
Nacionalnog okvirnog kurikuluma.

e Individualni razgovori odgojitelja  i/ili  stru€nih
suradnika s roditeljima i razmjena zapazanja.

e Provodenje individualnih razgovora odgojitelja i / ili
struénih suradnika sa roditelima o djeci te
pravovremeno informiranje roditelja o mogucnostima
individualnih razgovora

e Pravovremeno i prikladno informiranje roditelja o
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odgojno obrazovnom radu putem redovito uredivanih
kutiCa za roditelje, priprema i provodenje roditeljskih
sastanaka, druZzenja s roditeljima, obiljezavanje
blagdana, predstava i sl. u sklopu vrti¢a.

e Poticati i razvijati kulturu otvorenog dijaloga
provodenjem stru¢nih edukacija u ustanovi u suradnji
s vanjskim institucijama i ustanovama

e Poticanje fleksibilnijie vremenske i prostorne
organizacije odgojno — obrazovnog procesa,
individualiziran pristup zadovoljavanju potreba djece
za dnevnim odmorom, te unapredenje zdravstvene
zastite i obiljezavanje radosnih dogadaja u odgojnim
skupinama uvazavaju¢i prehrambene smjernice i
standarde za pravilan odabir namirnica

e osvjeStavanje vaznosti promatranja i dokumentiranja
interakcija djece u svrhu organiziranja poticajnog

okruzenja za aktivno stjecanje znanja

NACINI PRACENJA, EVALUIRANJA | DOKUMENTIRANJA:

razvojne liste
zapazanja odgojiteljica i/ili stru€nih suradnika
individualne mape razvoja

foto i video snimke.

INDIKATORI POSTIGNUCA:

Objektivna procjena razvojnog statusa djeteta.

Individualni pristup u planiranju zadaca i aktivnosti za unaprjedivanje djetetovog
cjelovitog razvoja.

Bolje razumijevanje razvojnih i specificnih potreba djeteta od strane odgojiteljica i
roditelja.

Uskladeno razvojno i odgojno djelovanje na relaciji vrtic-obitel;.

Uspjesnost u planiranju primjerenih ciljanih zadaca i aktivnosti.

Vidljiv napredak i postignu¢a u pojedinim podrudjima razvoja.
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o Konkretnija suradnja odgojitelja i struénih suradnika.
o Kontinuirano i kvalitetho dokumentiranje i prac¢enje cjelovitog razvoja svakog djeteta

na razini svakog razvojnog stadija.

NOSITELJI:

e odgaojitelji, stru€ni suradnici, roditelji

5.2. PRILAGODBA

Promjena poznate okoline i rutine kod djeteta te odvajanje od roditelja na odreden
vremenski period u toku dana kod djeteta rezultira odredenom vrstom stresa, straha,
uzbudenja i neizvjesnosti. Period prilagodbe na novonastalu situaciju ( polazak u jaslice ili
vrti¢ ) nije stresan samo za dijete ve¢ i za njegove roditelje. 1z tog razloga, vrti¢ kao odgojno
obrazovna ustanova duZan je taj period $to viSe olakSati djeci i roditeljima kako bi se postigli
pozitivni rezultati u promjeni Zivotne okoline, novih poznanstava, suradnje. Dijete se prije
svega mora osjecati prihvaceno, moraju se zadovoljiti njegove osnovne emocionalne,
socijalne i stvaralacke potrebe. Potreba za igrom, druzenjem i u€enjem kroz igru. Da bi taj
proces za dijete, roditelja i odgojitelja protekao $to mirnije potrebno je osigurati i ostvariti

neke od ciljeva i zadaca.

CILJ:
Pravovremena i ucinkovita priprema za dolazaka nove djece u jaslice u vrti¢,

ublazavanje teSko¢a odvajanja i olakSavanje prilagodbe djeteta i roditelja na novu sredinu.

BITNE ZADACE

e Stvoriti materijalne uvjete za kvalitetnu prilagodbu
djece

. e Razvojijatanje emocionalne stabilnosti

U odnosu na dijete _ _ o ]

e Prilagodbe djeteta na novu sredinu i prevladavanje
separacijskog straha

e Poticanje djece na suosjeCanje i razumijevanje

potreba nove djece u skupini

e Priprema materijalnog okruzenja za dolazak

novoupisane djece
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e Edukacija odgojitelja o procesu prilagode i vaznosti

U odnosu na kvalitetne provedbe istog

odgojitelje e Zaprimljene informacije o navikama i razvojnom
statusu svakog novoupisanog djeteta

e Pracenje procesa prilagodbe za svako novoupisano

dijete

¢ Inicijalni razgovor roditeljima novoupisane djece

e Stvaranje medusobnog povjerenja i sigurnosti kroz

o pruzanje informacija, primjerenu komunikaciju i

U odnosu na roditelje o o
boravak roditelja u skupini

e Edukativni i savjetodavni razgovori

¢ Roditeljski sastanci

e Edukacija odgojitelia o vaznosti prilagodbe kroz
edukaciju na OV i individualne razgovore

e Prevencija stresa kod odgojitelja kroz tjedne radne

Naéin provedbe sastanke

e Podrdka roditeljima po potrebi kroz radionice i/ili
roditeljske sastanke

e Edukacija roditelja pismenim putem — letci, ¢lanci,

Dinamikom, oglasna plo¢a

5.3 RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Nacelo postivanja prava sve djece, a posebno djece s teSko¢ama u razvoju jedna je
bitnih stavaka ovogodi$njeg plana rada Djegjeg vrtica Skrinjica. Integracija sve djece,
zadovoljavanje svih djetetovih potreba neka su od nacela holistickog pristupa u odgoju i
pristupu djeci i dio su strategije Nacionalnog kurikuluma. Djegji vrti¢ Skrinjica trenutno
pohada troje djece s teSkocama u razvoju od kojih jedno ima osobnog asistenta. Drugo dvoje
djece u stalnom su rehabilitacijskom procesu izvan ustanove. Njihov razvoj prati stru¢ni

suradnik pedagog i odgojitelji odgojnih skupina.
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CILJ:

Poticanje cjelovitog razvoja djece s posebnim potrebama u skladu s razvojnim
mogucnostima i interesima kako bi zadovoljilo svoje potrebe i prava i razvilo svoje
potencijale.

BITNE ZADACE

¢ Timska identifikacija djece s posebnim potrebama

e Podrzavanje djetetovog aktivhog sudjelovanja u

- individualiziranom tretmanu prema primjerenom

U odnosu na dijete o o , o
programu, pronalazenju primjerenih odgojnih i
terapijskih postupaka

e Prepoznavanje i pruzanje primjerene stru¢ne pomogi
djetetu s posebnom potrebom

e Prepoznavanje i pruzanje primjerene stru¢ne pomogdi
djetetu s posebnom potrebom

¢ Sagledavanje djeteta u cjelini, njegovih jakih strane,
te sukladno njegovim potencijalima razvijati
sposobnosti i vjestine

¢ Kontinuirano prac¢enje razvoja djeteta

e Timsko planiranje primjerenih postupaka i

U odnosu na kvalitetnih programa odgojno obrazovnog rada za

odgojitelje ublazavanje ili uklanjanje ometajuéih &imbenika
psihofizickog razvoja

e Edukacija odgojitelica za prepoznavanje i
objektivno procjenjivanje posebnih potreba djece

e Prepoznavanje i pruzanje primjerene struéne
pomoci djetetu s posebnom potrebom

e Suradnja sa stru¢nim timom u svrhu informiranja,
adaptivno — inkluzivnog postupka u odgojnu grupu

e Izrada individualnog plana i programa

e Senzibiliziranje roditelja o vaznosti otvorene suradnje
na prepoznavanju posebnih potreba i u provedbi

individualiziranog tretmana djeteta
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e UkljuCivanje i osnazivanje roditelja kao aktivhog

U odnosu na roditelje sudionika u realizaciji odgojno — obrazovnog procesa

¢ Informiranje i upucivanje roditelja u vanjske ustanove
u cilju ostvarivanja specifi¢nih prava i potreba djeteta i
zakonskih obaveza roditelja

¢ Individualni razgovori s roditeljima, kuti¢i za roditelje,
predavanja, druzenje roditelja i djece, boravak

roditelja u odgojnoj skupini

e Prema potrebi vrednovanje liste pracenja razvoja i

opservacija stru¢nih suradnika

Nadin provedbe e Kvalitativna analiza rezultata
e Informiranje roditella i odgojiteljia  dobivenim
rezultatima
Nositelji i sudionici e Odgojitelji, struéni tim
5.4 PROGRAM PREDSKOLE

CILJ:

Osigurati okruzenje u kojem ¢ée dijete u godini pred polazak u Skolu maksimalno
razviti sve svoje osobne potencijale, zadovoljiti aktualne interese i ste¢i znanja, vjestine i
navike koje ¢e mu omoguditi uspjeSnu prilagodbu na nove uvjete rasta i razvoja u
osnovnoskolskoj sredini. Okruzenje kao niz materijalnih i komunikacijskih €imbenika
organizirat e se tako da potiCe i regulira djetetov psihic¢ki razvoj, utjeCe na formiranje
njegove osobnosti i njegovih socijalnih stavova i vjestina, kao i klju¢nih kompetencija za

cjeloZivotno u€enje.
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BITNE ZADACE

¢ Poticanje cjelovitog razvoja, odgoja i u€enja djece te
osiguravanje primjerene potpore razvoju
kompetencija, uskladene S individualnim
posebnostima i razvojnim karakteristikama djeteta.

e Prihvaéanje igre i drugih aktivnosti koje pridonose
svrhovitom ucenju i cjelovitom razvoju djece, te
razvoju navika tjelesnog vjezbanja i ocuvanja
vlastitog zdravlja.

o Unapredivanje tjelesnog razvoja djece za lakSe
podno$enje odredenih fizi¢kih napora.

e Podrzavanje samostalnosti i stvaranje osnova
samozastite djeteta od nepovoljnih vanjskih utjecaja.

U odnosu na dijete e Poticanje samoiniciranog ucenja djece i
osposobljavanje djece za planiranje i evaluaciju
vlastitog u€enja, te upravljanje tim procesom.

e JaCanje emocionalne stabilnosti.

¢ Razvijanje socijalne kompetencije i komunikacijskih
vjestina.

e Stvaranje radnih navika kod kuée i u ustanovi.

e Podizanje razine djetetove opcée informiranosti.

e Bogacenje djetetovih iskustava novim spoznajama.

¢ Razvoj intelektualnih sposobnosti.

e Razvoj kompetencije djece ,uciti kako uciti“.

e Podrzavanje spontanog stvaralatkog izrazavanja
djeteta i razvoj njegovih kreativnih

potencijala

e Pravovremena i adekvatna priprema za prijem djece.

e Prilagodba bazi¢nog programa razvojnim
U odnosu na sposobnostima i individualnim specifi€¢nostima djece.
odgojitelje e Brizljivo vremensko dimenzioniranje programa

obzirom na skracenu participaciju djece u Programu.

e Kontinuirano prac¢enje postignuca i napretka djece.

31



Godiénji plan i program Djegjeg vrtiéa SKRINJICA 2023. / 2024.

e informiranje roditeljla o ostvarenju Programa i

U odnosu na roditelje napretka djece

e Izrada orijentacijskog godiSnjeg plana i programa
rada ,tematski sklopovi i sadrzajni aspekti

e Pracenje razvoja djece-inicijalni i finalni protokol:
testiranje djece za Skolu. Radni listi¢i za djecu i zbirke
djecjeg stvaralastva.

e Pratiti djetetove potrebe i interese, reakcije i
ponasanje, razvojna obiljezja.

e Identificirati djetetove jake strane i izazove, moguce
specifitne potrebe, interese i/ili rizike.

e Promi$ljati o organizacijskim, materijalnim i socijalnim
uvjetima za kvalitetno ostvarivanje procesa u cjelini
poticuci razvoj klju€nih kompetencija za cjelozivotno
ucenje.

Strategije djelovanja e poticanje na samoinicirano ucenje i osposobljavanje
za upravljanje vlastitim procesom ucenja.

e Poticanje na kontekstualno uo€avanje odnosa medu
predmetima i pojavama.

e Razvijanje matematic¢ko-logicke i prirodoslovne
aktivnosti i poticanje na svrhovito Kkoristenje
informacijsko-komunikacijske tehnologije.

e Poticanje razvoja pred vjesStina potrebnih za ditanje,
pisanje, pred matematicke pojmove kao i razvoj
interesa za istima; primjena zadataka prilagodenih
individualnim sposobnostima djece s ciliem postizanja
napretka ali i razvoja pozitivne slike o svojim
sposobnostima;

e Analiza i pracenje napretka djece.

e Poticanje socijalne kompetencije i asertivnosti.

e Osiguravanje uvjeta za inkluziju djece s posebnim

potrebama / teSko¢ama.

Nositelji i sudionici e Odgojitelji, strucni tim
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Tematske cjeline okvirno planirane ovim Programom:

Tablica br. 12 — prikaz okvirnih tema u Programu pred$kole

TEMA OPIS AKTIVNOSTI
Prvi dan u vrti¢u / kol Upoznajmo se, upoznajmo prostor vrtica
Ovo sam ja Tko sam ja, u ¢emu sam poseban, Moj rodendan, Moja obitelj i ja
Bonton Drustveno prihvatljivo ponasanje, samostalnost, carobne rijeci
Djetetovo okruzenje Moja obitelj, moj zavicaj
Zajednica zivih bica Biljni i Zivotinjski svijet, prirodne pojave, izmjena godisnjih doba,

Planet Zemlja

Ljudske zajednice Moj zavi¢aj, moja domovina, svijet oko nas
Komunikacija Rijeci, brojevi, pricanje i prepricavanje, opisivanje, radio, TV, novine i
ostali mediji
Zdravlje Svakodnevna tjelovjezba, sport, sportasi, u zdravom tijelu zdrav duh
Promet i prometna kultura Promet, prijevozna sredstva, prometna kultura, ja kao sudionik u

prometu, od kuce do Skole sigurnim putem
Kultura Predstave u vrticu i posjeti kazaliSnim predstavama, pri¢anje bajki,
prica, slikovnica, animirani crtici, glazba
Siguran sam Sigurnost u odnosu na poznate i nepoznate osobe, program ,,

Sigurnija djeca”

INDIKATORI POSTIGNUCA:

e Pozitivna socioemocionalna klima u skupini: prinva¢anje razli¢itosti drugih (djeca s posebnim
potrebama i teSko¢ama u razvoju) kao i svjesnost i prihva¢anje svojih ,slabih® i ,jakih* strana
u odnosu na druge.

o Povecan interes i motivacija za ucenje i svjesno ulaganje napora u izvrSenje odredenih
zadaca; razvoj intrinziCne motivacije za u¢enjem, ustrajnosc¢u i napretkom.

¢ Evidentan napredak djece u svim podrucjima razvoja-napredak u odnosu na inicijalno
testiranje za Skolu.

e Zajednicko djelovanje vrtica i obitelji u provedbi ciljeva i zada¢a Programa predskole.

e Pripremljenost djeteta za polazak u Skolu, osnovna razina usvojenosti kljucnih kompetencija

za cjelozivotno ucenje.
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5.5 PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

CILJ:

Razviti pozitivan odnos prema ucenju engleskog jezika te da ga djeca shvate kao zabavu
i potrebu. To Ce potaknuti vjeStine razumijevanja i komuniciranja na stranom jeziku te cjelovit
razvoj ukupnih potencijala djeteta i napredovanje u svakom aspektu. Program je usmjeren na
njegovanje multikulturalnosti i obiCaja koji su kroz igru i zabavu djeci ponudeni njima
razumljivih i prihvatljivim sadrzajima, koji obuhvacaju tradicionalne pjesmice, price i obiaje

govornog podrucja.

BITNE ZADACE

e Poticati i motivirati dijete na situacijsko ucenje rijeci,
jezicnih i fonetskih formi engleskog jezika

e Postupno razvijati kod djeteta vjestinu komuniciranja
na engleskom kroz igru

e Poticati Sto veéu angaziranost djeteta u stjecanju
novih vjesStina, sposobnosti i znanja, posebno
govornih sposobnosti vezanih za ucenje engleskog
jezika

U odnosu na dijete e Upoznati elemente kulturnog konteksta u kojem se
koristi engleski jezik te uo€avanje raznolikosti kultura i
svjetonazora kroz prizmu humanizma i tolerancije

e Osiguravati oblikovanje vrijednosnog okvira (znanja,
odgovornosti, autonomije, kreativnosti), a posebno
identiteta “gradanina svijeta”

e Omogucavati djetetu slusno razumijevanje kao
osnovu za razvoj govornih vjestina, od jednostavnijih
prema sloZenijim i reprodukciju engleskih rijeCi i

jezi€nih struktura

e Prilagodba bazi¢nog programa razvojnim
U odnosu na odgoijitelje sposobnostima i individualnim specifi€énostima djece.

e Kontinuirano pracenje postignuca i napretka djece.

e informiranje roditeljla o ostvarenju Programa i
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U odnosu na roditelje napretka djece

¢ Provodi se nakon redovnog programa vrtic¢a, dva puta
tiedno u trajanju od 45 minuta, odnosno 65 sati
godisnje

Nadin provedbe ¢ Realizacija ranog ucenja stranog jezika odvija se na
materinjem jeziku s postepenim rastom udjela
engleskog jezika, kroz situacijski i strukturirani pristup

e Kvalitativna analiza rezultata

e Informiranje roditella i odgojitella  dobivenim

rezultatima

Tematske cjeline okvirno planirane ovim Programom:

Tablica br. 13 — prikaz tematskih cjelina za program ranog uéenja stranog jezika

R. br TEMATSKA CJELINA

1. OVO SAM JA

2. MOJA OBITELJ | JA
3. MOJ DOM

4. MOJI PRUATEUI T JA
5. UZA OKOLINA DJETETA - DNEVNE AKTIVNOSTI
6. BOJE

7. BROJEVI

8. PROMET

9. GRAD | SELO

10. PRIRODA

11. ZANIMANJA LJUDI
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5.6. KRACI SPORTSKI PROGRAM

CILJ:

Osnovni cilj u odgojno-obrazovnom procesu rada s djecom rane i predSkolske dobi
odnosi se na ostvarivanje svih potrebnih uvjeta za pruzanje kvalitetne podrdke cjelovitom
razvoju djeteta, od prostornog konteksta, sve do vremenskog i socijalnog konteksta.
Uvazavajuéi prirodu djeteta, te zadovoljavajuéi navedene uvjete ostvarujemo osnovu za
kvalitetan razvoj razliCitih kompetencija i sposobnosti djece. Cilj i zadace tjelesne i
zdravstvene kulture proistje€u iz cilieva cjelokupnog odgojno-obrazovnog sustava, te su
determinirani s obzirom na razvojne karakteristike, autenti¢ne potrebe, te zahtjeve koji prate
zivot djece predskolske dobi.

Imajuc¢i na umu suvremene spoznaje o razvoju djece rane i predSkolske dobi, potrebno je
sustavno osvjestavati vaznost pravovremenog prepoznavanja, razumijevanja i uvazavanja
potreba i moguénosti djeteta. U tom smjeru poseban naglasak prilikom promisljanja,
planiranja i provodenja odgojno-obrazovnog procesa staviti ¢emo na promidljanje i
ostvarivanje ciljeva programa koji su usmjereni na pravilan rast i razvoj djeteta, razvoj
motori¢kih sposobnosti (koordinacija, brzina, snaga, ravnoteza, gibljivost), usvajanje
motori¢kih znanja razliitih Sportova, te poticanje pozitivnog odnosa prema tjelesnom

vjezbanju, sportu i zdravom nacinu Zivota.
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U odnosu na dijete e Utjecati na pravilan rast i razvoj motorickih i
funkcionalnih sposobnosti kao $to su koordinacija,
brzina, snaga, statiCka i dinami¢ka ravnoteza,
preciznost, ritam, fleksibilnost, prostorna orijentacija,
izdrzljivost i dr.,

e Razvoj motorickih znanja i vjestina u podrucju
razli¢itih sportova, te poticanje pozitivnog odnosa
prema tjelesnom vjezbanju, sportu i zdravom nacinu
zivota - upoznavanje s oshovnim elementima iz
pojedinih sportova,

e Poticanje pravinog rasta i razvoja uvazavajuci
individualne moguénosti i potrebe djeteta,

e Razvijati bazi¢ne motori¢ke sposobnosti,

e Razvijati svijest djeteta o znacenju svakodnevnog
tielesnog vjezbanija,

e Pozitivno usmjeravati vrijednosni sustav i motivaciju
djece,

o Poboljsati zdravstveni status, te utjecati na korekciju
tjelesnih deformacija.

U program su uklju¢ene opc¢e pripremne vjezbe za razvoj

svih miSicnih skupina, vjezbe za razvoj prirodnih oblika

kretanja, baziCni elementi atletike i gimnastike, vjezbe

korektivne gimnastike s i bez rekvizita, razliCite igre s

rekvizitima, vjezbe sa loptama, timski sportovi i viezbe za

razvoj ritma uz primjenu udaraljki i glazbenu pratnju.

e Prilagodba bazi¢nog programa razvojnim
U odnosu na sposobnostima i individualnim specifi€¢nostima djece.
odgojitelje o Kontinuirano pracéenje postignuéa i napretka djece.

e informiranje roditella o ostvarenju Programa i

U odnosu na roditelje napretka djece

Nacin provedbe e Provodi se nakon redovnog programa vrti¢a, dva puta
tiedno u trajanju od 45 minuta, odnosno 65 sati

godisnje
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e Kvalitativha analiza rezultata

e Informiranje roditeljla i odgojitella  dobivenim

rezultatima

6. KULTURNA IJAVNA DJELATNOST VRTICA

CILJ:
Osigurati poticaje izvan vrtiCa kroz koje c¢e djeca razvijati svoje kompetencije,
posebice socijalne i gradanske kompetencije, inicijativnost i poduzetnistvo te kulturnu svijest i

izrazavanje.
BITNE ZADACE

= U odnosu na dijete

o Razvijati osjecaj radosti i sveCane atmosfere uz postupno aktivno ukljuCivanje djeteta u
vazna drustvena dogadanja.

o Podrzavati i razvijati radoznalost djeteta za prirodne pojave, rad ljudi u neposrednoj
okolini, uo¢avanje odnosa medu ljudima.

e Osigurati neposredan i aktivan odnos djeteta s prirodom i okolinom te davanje vlastitih
tumacenja pojava i otkrivanje zakonitosti i princip rada.

e Razvijati svijet o lokalnoj, nacionalnoj i europskoj kulturnoj bastini i njihovu mjestu u
svijetu.

¢ Osposobljavati dijete za razumijevanje jezi¢ne i kulturne raznolikosti Europe i svijeta.

o Poticati pozitivne osjecaje i upoznati djecu s obi€ajima i tradicijom svojeg zaviCaja.

e Razvijati kod djeteta sposobnosti vokalne i vizualne komunikacije i sposobnosti

dozivljavanja i razumijevanja likovnih, dramskih, glazbenih i kazaliSnih djela.

= U odnosu na odgoijitelje i druge djelatnike
e Poticanje suradnje u vrti¢u i izvan vrtica sa svrhom planiranja i provedbe aktivnosti koje
¢e omoguciti realizaciju planiranih ciljeva djelovanja vrtica u lokalnoj zajednici.
e JacCanje profesionalnih kompetencija svih struénih suradnika kroz suradnju sa
struCnjacima razliCitih podrucja djelovanja.

e Poticanje na primjenu tematskog i integrativnog planiranja u odgojnim skupinama .
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Uvazavanje djetetovih interesa i potreba te prijedloga roditelja.

= U odnosu na roditelje

¢ Poticanje roditelja na aktivnije sudjelovanje u realizaciji cilieva i zadaca kulturne i javne
djelatnosti vrti¢a.

e Senzibilizirati roditelie na vaznost njihovog aktivhog sudjelovanja u raznovrsnim
dogadanjima u vrti¢u i izvan vrti¢a kroz osvjeStavanje dobiti za dijete i njih osobno.

¢ Jacanje roditeljskih kompetencija u odnosu na izbor kvalitetnih poticaja za poticanje
cjelovitog razvoja djeteta a posebice jaCanje i razvijanje socijalne i gradanske
kompetencije djeteta.

STRATEGIJE DJELOVANJA

e Timski rad na izradi KALENDARA DOGADBANJA za pedagoSku godinu 2023./2024.
pri ¢emu se vodimo pozitivnim aktivhostima od prethodne godine uz dodavanje novih
ideja i prijedloga.

e Timski rad na prijedlozima za projekte prema interesima odgojnih skupina

I.  NasSa mala knjiznica
II.  Kuti¢ humanosti u suradnji s Hrvatskim crvenim krizem
lll.  NajliepSe bajke svijeta
IV.  Kultura i tradicija mojeg zavi¢aja
V. Digitalne kompetencije u radu s djecom
VI.  Ekologija — Cuvari prirode, odrZivi razvoj

e Prikupljanje ponuda za posjete kazaliSnim predstavama, igrokazima u djecjem vrticu i
izletima

e Ukljucivanje u projekt MZO Ruksak pun kulture

o Druzenja i slavlja djece i roditelja, obiljezavanje rodendana Vrti¢a

¢ Obiljezavanje bitnih datuma odredenih dana tijekom cijele godine (prikaz u tablici
br.14)
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Tablica br. 14 — prikaz okvirnih planiranih aktivnosti kulturne i javne djelatnosti Vrtica za pedagosku godinu 2022. / 2023.

PERIOD
REALIZACIJE
NAZIV AKTIVNOSTI NOSITELJ AKTIVNOSTI
AKTIVNOSTI
Hrvatski olimpijski dan Odgojitelji svih odgojnih skupina
o Prvi dan jeseni Roditelji, djeca
§ Medunarodni dan kulturne bastine
E Dan Europske bastine
& Medunarodni dan djevojcica

Medunarodni dan policije

Listopad
2023

Djedji tiedan — DND, Op¢ina prijatelj djece
Sareni svijet — predstava za djecu
Ruksak pun kulture — Zika Zika Muzika
Dani zahvalnosti za plodove zemlje
Obiljezavanje Dana zahvalnosti u dje¢jem vrticu
Medunarodni dan jabuka

Medunarodni dan Stednje

Odgojitelji svih odgojnih skupina
Ministarstvo obrazovanja
Drustvo nasa djeca, odgojitelji svih
odgojnih skupina

Svecenik, sve odgojne skupine

Studeni
2023

Svijetski dan djece
Medunarodni dan osoba s invaliditetom
Svijetski dan ljubaznosti
Medunarodni dan tolerancije
Dan sje¢anja na Vukovar
Medunarodni dan djecjih prava

Svijetski dan televizije

Odgojitelji svih odgojnih skupina

Prosinac
2023

Sveti Nikola
BozZi¢ne radionice s roditeljima
2 odgojne skupine — Adventski vijenci¢
2 odgojne skupine — ukrasi za uredenje vrti¢a
2 odgojne skupine — ukrasi za bor
Dan ljudskih prava
Dan dodjele Nobelove nagrade

Prvi dan zime

Odgojitelji svih odgojnih skupina

Sijecanj
2024

Svjetski dan mira
Medunarodni dan smijeha

Medunarodni dan zagrljaja

Odgojitelji svih odgojnih skupina

Veljaca
2024

Valentinovo
Fasnik
Medunarodni dan djevojaka i zena u znanosti
Svjetski dan radija

Hrvatski dan lije¢nika

Odgojitelji svih odgojnih skupina

Ozujak
2024.

Medunarodni dan Zena
Dan oc¢eva ( Sv. Josip )
Medunarodna dan kazaliSta — predstava u vrtiéu
Svijetski dan voda

Prvi dan prolje¢a

Odgojitelji svih odgojnih skupina

Produkcija Z
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Uskrs

Humanitarna akcija

Svijetski dan kazaliSta za djecu i mlade

Medunarodni dan osoba sa sindromom Down Odgojitelji svih odgojnih skupina
Medunarodni dan djecje knjige, posjet knjiznici Posjet knjizevnice
Svjetski dan zdravlja 08 Vidovec

Dan planeta Zemlje
Uskrs

PU Varazdinska
Zdravstvena voditeljica

Travanj
2024

Sigurni u prometu
Medunarodni dan autohtonih proizvoda Udruga Zena Vidovec, Opéina Vidovec
Tjedan zdravlja

Svijetski dan plesa

Majcin dan Odgojitelji svih odgojnih skupina
Medunarodni dan obitelji Drustvo nasa djeca
Medunarodni dan vatrogasaca DVD Vidovec

Svjetski dan sporta — sportsko natjecanje vrti¢a
varazdinske Zupanije
Svijetski dan Sunca

Svibanj
2024

Dan Europe
Izlet Odgojne skupine Leptiri¢i i Latice
Posjet OS Vidovec Odgojna skupina Leptirici
Svijetski dan telekomunikacijskog i informacijskog
drustva
Zavr3na svetanost Odgojitelji svih odgojnih skupina
Svjetski dan glazbe

Svijetski dan zastite okoliSa

Svijetski dan oceana

Lipanj 2024.

Prvi dan ljeta

INDIKATORI POSTIGNUCA

o Kvalitetnom izborom raznovrsnih poticaja u vrti¢u ali i izvan vrtiéa omogucit ¢e se djeci
integrirani pogled na svijet koji ga okruzuje te proSirivanje spoznaje i pruzanje
mogucnosti za aktivnho sudjelovanje u dogadajima u lokalnoj zajednici i stvaranje
kritickog odnosa prema istome.

e Suradnja s ustanovama i institucijama strucnim djelatnicima omogucava uvid u reakcije
djece u raznovrsnim situacijama a samim time i bolje i kvalitetnije razumijevanje djeteta,
njegovih interesa, potreba i zelja.

e Kuvalitetnije planiranje odgojno obrazovnog rada s djecom na individualnoj razini ali i u

skupini
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7. STRUCNO USAVRSAVANJE ODGOJITELJA

Svi odgoijitelji duzni su prema Zakonu od predSkolskom odgoju i obrazovanju, kao i
prema Pravilniku o obrascima i sadrzaju pedago$Ske dokumentacije i evidencije o djeci u
dje€jem vrticu (NN br.83./2001.) ostvariti Program stru¢nog usavrSavanja. U pedagoskoj
godini 2023./2024. u Vrticu ¢emo provoditi individualne i grupne oblike stru¢nog
usavrSavanja a sudjelovat ¢éemo i na raznim oblicima usavrSavanja prema planu i programu
Agencije za odgoj i obrazovanje, Udruge odgojitelja ,Krijesnice®, te ostale struéne skupove

tijekom godine.

Tablica br.15 — Prikaz stru¢nog usavrsavanja odgojitelja

STRUCNO OBLIK STRUCNOG USAVRSAVANJA BROJ
USAVRSAVANJE SATI
U ustanovi
Odgoijiteljsko vijece 10
Radni dogovor 20
Rad na projektu 30
Stru€no usavrSavanje unutar ustanove 20

Izvan ustanove

Str. usavrSavanje prema katalogu AZZO 6

Edukacije, konferencije, seminari 20

Strucna literatura 20
Ukupno 125

Oblici struénog usavr$avanija u ustanovi :

1. Sjednice odgojiteljskih vijec¢a:

¢ Kreiranje i donoSenje Kurikuluma vrti¢a, Godi$njeg plana i programa rada za pedagoSku
godinu 2023./2024. i GodiSnjeg izvjeSc¢a

e UkljuCivanje u projekte

e Daljnji rad na kreiranju kulture uklju€enosti i dijaloga izmedu svih sudionika u vrtiéu.

2. Sastanci za timsko planiranje i refleksiju imaju za cilj unaprjedivanje refleksije i
samorefleksije a time i sustavni rad na profesionalnom rastu i razvoju pojedinca. Na
sastancima za timsko planiranje i refleksiju odgojiteljice ¢e kroz rad u manjim skupinama

timski raditi na izradi tjednog plana u odnosu na pripremu organizacijsko-materijalnih uvjeta
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za aktivnosti djece i drugih aktivnosti iz kalendara poslova. Takoder ¢e kroz stru¢nu pomoc¢
raditi na pojedinim problemskim situacijama odgojno obrazovnog rada na temelju rada na
prikupljenoj dokumentaciji. Jednom mjeseCno sastanke c¢e planirati i provoditi Clanice

stru¢nog tima prema rasporedu.

Tablica br.16 - Prikaz odrZzavanja odgaqjiteljskih vijeca tijekom pedagoske godine 2023./2024.

R.br. PLANIRANE TEME ODGOJITELJSKIH VIJECA ORGANIZATOR VRIJEME
ODRZAVANJA

1. Prezentiranje i usvajanje izvedbenog godisnjeg plana i Ravnatelj, rujan 2023.

programa rada za pedago$ku godinu 2023./2024.
pedagog

2. Rasprava o aktualnim dogadanjima i problemima, ravnatelj prosinac 2023.
dogovor oko realizacije planiranih aktivnosti kroz zimu i

rad vrti¢a tokom zimskih praznika

3. Analiza Polugodisnjeg izvjeS¢a odgojno-obrazovnog Ravnatelj, pedagog | veljaca 2024.

procesa i ostale aktualnosti

4, Evaluacija i prezentacija rada na projektima i
postignuc¢a na individualnoj i grupnoj razini s osvrtom
. . . N ravnatelj svibanj 2024.
na dobit za djecu i odgoijitelje.
Dogovor za rad ljeti i usvajanje ljetnog plana i

programa.

5. Prezentiranje i usvajanje Godisnjeg izvjeS¢a
izvedbenog plana i programa za pedagosku godinu
2023./2024.

Analiza i evaluacija rada ljeti

ravnatelj kolovoz 2024.

Organizacija rada za rujan i novu pedagosku godinu te

priprema za proces prilagodbe

Tablica br.17 — Prikaz internih i eksternih oblika stru¢nog usavrsavanja

Interni strucni aktivi i usavrSavanja VRIJEME NOSITELJI

Smijernice odgajateljima u pripremi djece za polazak u

Skolu
. . o Rujan Pedagog
Slika o djetetu predskolcu - radionica

Upute za realizaciju roditeljskog sastanka
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Eticki kodeks

Raznovrsnost materijala i sredstava u okruzenju -

poticaj djetetovom aktivitetu, igri i kvalitetnim vrSnjackim

_ ) Listopad Odgajatelji
interakcijama
Canva - radionica izrade poticaja digitalnim putem
Rad s djecom s teSkocama u razvoju Studeni Edukacijski rehabilitator
Dramsko scenske aktivnosti u funkciji osnaZivanja . o

_ . o . _ Prosinac odgojitelji
djeteta u odnosu na brigu o sebi i svijest o sigurnosti
Bourn out na radnom mjestu Sijecanj Psiholog, odgoijitelji
Od samopouzdanja do samopoStovanja - raznovrsne L o
o o Sije¢anj odgojitelji
igre i uloga odgajatelja
Odgoj bez vikanja — zdravo postavljanje granica VeljaCa odgoijitelji
Komunikacija i meduljudski odnosi VeljaCa odgoijitelji
Konstruktivno rieSavanje konfliktnih situacija Ozujak pedagog, odgojitelji
Uloga predsSkolske ustanove u razvijanju zdravih navika T . Zdravstveni voditelj,

ravan
djece ) odgojitelji
Prezentacija rada na temi individualnog stru¢nog o L
3 o _ . Svibanj/Lipan; pedagog, odgojitelji

usavrSavanja i mape osobnog profesionalnog razvoja
Valorizacija rada na projektima Svibanj pedagog, odgojitelji
Eksterni oblici struénog usavrsavanja VRIJEME NOSITELJI

Sudjelovanje na struénim skupovima prema katalogu

AZQOO0-a, resornog i ostalih ministarstava. }
Ravnateljica, pedagog,

Prisustvovanje seminarima, savjetovanjima i Prema programima o _
o . L o odgajatelji i ostali

predavanjima iz ponude ostalih strucnih institucija. vanjskih institucija dielatrici

elatnici

Edukacije po stru¢no-razvojnim centrima djecjih vrtica. :

Zakonom regulirane edukacije.

StaZiranje odgajatelja pripravnika ostvarivat ¢e se u Ravnateljica, pedagog,

redovitom programu za odgajatelje na zamjeni. odgajatelj-mentor

Pedagoska praksa studenata .
. L ) ) Ravnatelj, pedagog,
Pedagoska praksa odvijat Ce se za redovne i Prema prijavama o
_ o o odgajatelj-mentor,
izvanredne studente UCiteljskog fakulteta iz Cakovca studenata . "
_ _ pripravni

prema uputama i programima fakulteta.
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NACINI PRACENJA, EVALUIRANJA | DOKUMENTIRANJA:

¢ Evidencija individualnog stru¢nog usavr$avanja u Programu individualnog stru¢nog

e usavrSavanja za tekuéu pedagosku godinu te evidencija prisustva internim i eksternim
oblicima stru¢nog usavrsavanja

o Potvrde o sudjelovanju na eksternim oblicima stru¢nog usavrdavanja

e Zapisnici odgoijiteljskih vijec¢a, internih stru¢nih aktiva usavrSavanja i planiranja te radnih
dogovora

o Dokumentacija i izvjeS¢a timskog rada odgojitelia na projektima posebnog stru¢nog

interesa
INDIKATORI POSTIGNUCA:

e Suradnicka atmosfera i odnos unutar timskog rada odgojitelja, struénih suradnika,
ravnatelja i drugih radnika ka unapredivanju pojedinih aspekata odgojno — obrazovne
prakse.

e Aktivno i uvazavajucée sudjelovanje odgojitelja na organiziranim internim oblicima grupnog
usavrSavanja.

o Kvalitetni primjeri uspjeSne primjene novih spoznaja u neposrednom radu s djecom i

roditeljima.
VRIJEME REALIZACIJE:

o Kontinuirano tijekom cijele pedagoske godine, prema potrebi i dogovoru
NOSITELJI REALIZACIJE:

¢ Ravnatelj, struéni suradnici, odgojitelji

8. SURADNJA S RODITELJIMA I DRUSTVENOM SREDINOM

Suradnja s roditeljima i dalje ostaje jedna od vrlo bitnih zada¢a u pedagoskoj godini
2023./2024. U cilju ostvarivanja Sto kvalitetnije suradnje s novim roditeljima te odrzavanje
kvalitetne razine suradnje s dosadasnjim roditeljima potrebno je postaviti jasne ciljeve. Rad

na unapredenju kvalitetne komunikacije s roditeljima, medusobne izmjene informacija bitnih
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za rast i razvoj djeteta, ostvarivanje zadanog plana i programa rada vrtica samo su neki od
segmenata koje treba i dalje njegovati i poticati.

Ono na Sto se moramo viSe bazirati je aktivnije uklju€ivanje roditelja u odgojno obrazovni
proces te uvid u realizaciju istoga u svrhu shvacanja rada odgojitelja i struénog tima Vrtica.
Neke od aktivnosti koje ¢e odgoijitelji provoditi i realizirati tijekom ove pedagoske godine u
suradnji s roditeljima su boravak roditelja u vrtiCu (u periodu adaptacije) individualni i
roditeljski sastanci, uklju€ivanje roditelja u kreiranje i planiranje odgojno obrazovnog procesa,
obavjestavanje roditelja putem Kutica za roditelje, web stranice Vrti¢a, platforme Dinamikom

te usmeno. Druzenje, sve€anosti i zajednicki izleti.

CILJ
Partnerstvo roditelja i odgojitelja te razvijanje suradnje u duhu jacanja roditeljskih

kompetencija te razvoja svijesti od potrebama, interesima i pravima djeteta.

BITNE ZADACE

e poticati osobno i socijalno potkrepljujuée situacije za
aktivnu i ravnopravnu
komunikaciju i interakciju djece, odgojitelja, stru¢nih

U odnosu na dijete L
suradnika i roditelja.

e Poticanje i uvazavanje jasne komunikacije usmjerene na
dobrobit djeteta.

e JaCanje kompetencija odgojitelja u interakciji s

U odnosu na roditeljima .

odgoijitelje e Pravovremeno reagiranje i konstruktivno rjeSavanje
problema vezanih uz pravo djeteta na zdravo okruzenje i
zastite svih njegovih prava.

e Sukonstruiranje razvojno poticajnog  prostorno -
materijalnog konteksta.

¢ NaglaSavanje vaznosti kvalitetne komunikacije na relaciji
vrti¢ — obitelj ( web stranica, tjedni radni dogovori, radni

materijali )

e Ostvarivanje prava roditelja na aktivno sudjelovanje u
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U odnosu na roditelje odgoju i obrazovanju djeteta u Vrticu (uskladivanje
obiteljskih i izvan obiteljskih utjecaja) sudjelovanje i
ukljucivanje u odgojno—obrazovni rad u skupini.

e Iskazivanje vlastitih oCekivanja, primjedaba, sugestija,
pohvala, zalbi, ankete za roditelie  upoznavanje i
informiranje o svim segmentima rada u Vrtiéu (kuti¢i za
roditelje, Web stranica vrtica ) .

e Informiranje [ upoznavanje sa specificnim
karakteristikama osobnosti i razvojnog statusa djeteta, te
njegovim kreativnim i stvaralackim postignu¢ima
(zajednicke radionice djeca - odgojitelji — roditelji i
individualni razgovori).

e Unaprjedivanje kvalitete roditeljskih sastanaka, druzenja
i radionica.

e Unaprjedenje ucestalosti i kvalitete individualnih

razgovora s roditeljima.

Roditeljski sastanci, radionice i druzenja

Tijekom rujna svaka ¢e odgojna skupina izraditi orijentacijski plan suradnje s
roditeljima kako bi se pravovremeno pripremile aktivnosti i odrzao kontinuitet odrzavanja
istih a sve u svrhu ostvarivanja partnerskog odnosa na relaciji roditelj — odgoijitelj — vrtic.
Tijekom pedagoske godine ponudit ¢e se roditeljima odabir tema koje bi Zeljeli obraditi na
roditeljskim sastancima kako bi se povecala posjecenost na roditeljske sastanke i kako oni
ne bi bili samo u svrsi osnovnog informiranja o nadolazeéim i prethodnim aktivnostima u
Vrticu.
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Neke od ponudenih tema za roditeljske sastanke biti Ce :

Tabela br.18 — Teme za diskusiju na roditeljskim sastancima

NAZIV TEME

NOSITELJ

Razvojne karakteristike djece odredene dobi
( posebno za svaku odgojnu skupinu, prema
interesu )

Odgoijitelji odgojne skupine

Priprema djeteta za Skolu

Strucni suradnik pedagog, odgoijitelj

Govorni poremecaji u predskolskoj dobi

Stru¢ni suradnik pedagog, odgojitelj

0Odgoj bez vikanja — postavljanje zdravih
granica

Strucni suradnik pedagog

NajcesSce bolesti djece u vrticu

Struéni suradnik medicinska sestra,
odgoijitel]

Navedene aktivnost su fleksibilne Sto znaCi da ¢e se mijenjati prema potrebama roditelja i

ostalih sudionika vrtica.

KUTIC ZA RODITELJE

Poseban oblik suradnje s roditeljima ostvaruje se putem "Kutic¢a za roditelje”. U njemu

roditelji mogu procitati koje se aktivnosti provode u skupini na dvotjednoj bazi, odredena

aktualna tema, bolesti i sliéno. Vazno je, dakle, voditi ratuna o informacijama koje se

stavljaju, o njihovoj kvaliteti i smislenosti za odredeno razdoblje i odgojnu skupinu. Roditelji u

pravilu, osim o tekuc¢im stvarima, nemaju informaciju o odgojno-obrazovnom procesu te je od

izuzetne vaznosti koristiti kutice za roditelje kako bi ih se informiralo o svakodnevnim

dogadanjima i procesu. Obzirom da se platforma Dinamikom pokazala kao vrlo kvalitetan za

prednos$enje informacija, ove godine nastavili smo i s takvim oblikom informiranja roditelja.

STRATEGIJE DJELOVANJA:

e Upoznati potrebe i oCekivanja roditelja ( kroz intervjue s roditeljima novoupisane

djece, anketiranjem na pocetku pedagoske godine)

o Kreiranje uvjeta za kvalitetnu komunikaciju i interakciju dijete — odgoijitelj — roditelj.

e Prihvacanje razlika obiteljskog okruzenja u kojem dijete odrasta.
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U svrhu zajedniCkog razumijevanja djeteta razvijati kvalitetnu i reciproCnu

medusobnu komunikaciju odgojitelja i roditelja .

e Uskladivanje odgojnih djelovanja i oéekivanja od djece (npr. Sto roditelj o&ekuje od
djeteta? Sto roditelj Zeli da dijete ostvari u vrtiéu ? i sl.)

e Pravovremeno reagiranje i konstruktivno rjeSavanje problema vezanih uz odgoj djece
i suradnju s roditeljima.

e Kreiranje uvjeta u odgojno-obrazovnim skupinama za aktivnije sudjelovanje roditelja u
provedbi kurikuluma skupine i vrti¢a u cjelini.

e Motivirati roditelje na aktivnije sudjelovanje u odgojno obrazovnom procesu (dobit za
djecu , prezentacija dosadasnjih pozitivnih iskustava sudjelovanja roditelja).

o Realizirati konstruktivne prijedloge roditelja za unaprjedivanje rada vrtica.

e Poticati roditelle da budu promotori i zagovornici odgojno obrazovnog procesa i

posrednici prema lokalnoj zajednici

ELEMENTI PRACENJA:

e upitnik za evaluaciju provedenih oblika suradnje

e prisutnost roditelja na roditeljskim sastancima i radionicama

o polugodiSnja (sije€anj) i godiSnja analiza (lipanj) segmenata odgojno-obrazovnog rada

(odgaijitelji, struéni suradnici)

INDIKATORI POSTIGNUCA:

o dobar odaziv roditelja na organizirane oblike suradnje

e profesionalna komunikacija i konstruktivno zajednicko rjeSavanje problemskih

e situacija

e otvorenost odgoijitelja za roditeljske inicijative i procjene

e evidentan utjecaj i aktivho sudjelovanje roditelja u realizaciji redovnog i obogacenog
e programa odgojne skupine

e posebni oblici suradnje koje iniciraju pojedini odgojitelji i / ili roditelji.
NOSITELJI | SUDIONICI:

e odgojitelji, stru€ni suradnici i drugi radnici vrti¢a

e djeca i roditelji

e vanjski suradnici i institucije

VRIJEME REALIZACIJE:
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¢ tijekom cijele pedagoske godine

9. SURADNJA S VANJSKIM USTANOVAMA

Drustveno okruzenje bitno je u jacanju drustvene svijesti o vaznosti ranog odgoja i
obrazovanja za djetetov osobni razvoj i razvoj drustva u cjelini. Djecji vrti¢ kao sastavni dio
drustvenog okruzenja vazan je Cimbenik funkcioniranja drustva. Ostvarivanje ciljeva odgojno
obrazovnog rada nije moguée bez holistickog pristupa i suradnje vrtica s lokalnom uzom i
Sirom zajednicom, kao i vanjskim ustanovama koje nude moguénost unapredivanja kvalitete
rada s djecom i roditeljima i stru¢na usavrS8avanja svih sudionika odgojno obrazovnog

procesa.

BITNE ZADACE

e Osigurati kontinuiranu suradnju s ustanovama koje mogu  osigurati uvjete za
unaprjedivanje i zastitu zdravlja djece.

e Kontinuirano suradivati s ustanovama koje pomazu cjelovitom razvoju djeteta (UNICEF
za Hrvatsku, kazalista, muzeji, knjiznice, lokalna kulturno —umjetnic¢ka drustva i sl.).

e Osigurati kontinuitet u odgoju i obrazovanju kroz suradnja vrtica i Skole Sto
podrazumijeva zajedniCko djelovanje svih sudionika, koje je usmijereno na dijete i
njegovu dobrobit, ponajprije skrbec¢i o psihofizitkim osobinama djece, njihovim
potrebama i mogucénostima, u cilju cjelovitog razvoja, odgoja i obrazovanja djece.

o Promovirati zdrave stilove Zivota, suradivati u provedbi sigurnosnih i zastitnih programa,
programa prevencije ovisnosti, promicati prometnu kulturu djece i odraslih.

o Nastaviti intenzivno suradivati s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za
odgoj i obrazovanje s ciliem realizacije programa stru¢nog usavrSavanja odgojitelja i
stru¢nih suradnika.

o | dalje poticati suradnju sa struénim &imbenicima u cilju promoviranja odgojitelja kao
refleksivnog prakticara.

¢ Nastaviti s aktivnostima na promoviranju rada vrti¢a (prezentacija programa, postignuca
djece i odgoijiteljica).

e Nastaviti senzibilizirati roditelje za aktivno sudjelovanje u promoviranju rada vrtica u
lokalnoj zajednici.

¢ Nastaviti provedbu humanitarnih akcija djece i odraslih s ciliem pruzanja dobrog modela

podrske i pomoci potrebitima.

Tabela br. 19 - prikaz suradnje Virti¢a s vanjskim ¢imbenicima
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r.br. | Dru$tveni Cinitelji Oblici suradnje
-informacije 0 novim propisima i zakonima;
1. Ministarstvo znanosti i -uskladivanje s Drzavnim pedago$kim standardom;
obrazovanja -suglasnost za provedbu posebnih programa;
-sufinanciranje programa javnih potreba (daroviti, djeca s
teSkoéama, pred$kola )
2. | Agencija za odgoj i obrazovanje | -struéno usavrSavanje prema Katalogu stru¢nih skupova;
Udruga odgojitelja medimurske
Zupanije , Krijesnice ,, -prijava pripravnika za staziranje i polaganje strucnih ispita;
Lokalna samouprava -osiguravanje sredstava za redovnu djelatnost i materijalno
(Op¢ina Vidovec, grad Varazdin ) | odrzavanje objekata;
3. - osiguravanje sredstava za djecu za boziéne blagdane,
Sv. Nikolu i ostalo
Grad Varazdin, Opéina Vidovec | -financiranje djece u programu predskole
4. | - Sluzba za drustvene djelatnosti | -izdavanje rjeSenja o poCetku rada
-Ured drzavne uprave
Policijska uprava varazdinska Kratka edukacija djece polaznika predSkole o prevenciji |
5. sigurnosti kretanja u prometu
DVD Vidovec, DVD Nedeljanec Edukacija o zaStitno  prevetnivnim  programima,
prekno prezentacija djelatnosti vatrogasaca
Osnovna Skola Vidovec -organiziranje posjeta predskolaraca $koli;
6. -posjet ucitelja RN vrti¢ima
7. | Centar za socijalnu skrb -suradnja vezana uz djecu s teSkocama u razvoju i obitelji
slabijeg socijalnog statusa
8. | Zavod za javno zdravstvo -provodenje higijensko-epidemioloSkih mjera; uskladivanje
sa HACCAP-om,; sistematsko - sanitami pregled djelatnika
9. Udruge s podrugja Zupanije koje | -osiguravanje pomagada u skupinama u koje su integrirana
se bave promicanjem prava djeca s teZim teSkocama u razvoju
djece s teSkocama u razvoju
11. | Knjiznica i ¢itaonica -uclanjenje i posudba slikovnica
-ukljuGivanie u projekte knjiznice (susreti s piscima)
12.
Mediji (novine, radio, televizija) -promicanje djelatnosti Ustanove
14. | TuristiCka agencija Realizacija izleta, posjeta kazalitu i sl.

10. GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJICE ZA PEDAGOSKU

GODINU 2023./2024.

BITNE ZADACE:

Organizacija i unaprjedivanje osnovne djelatnosti vrtiCa pronalazeéi kvalitetna i

optimalna rjeSenja za boravak djece i rad svih radnika vrti¢a. Stalno praéenje potreba djece i

roditelja te unaprjedenje osnovne djelatnosti vrtiCa kroz valorizaciju postojecih rezultata i

stru¢no usavrSavanje.

Raditi na homogenosti svih struktura u kolektivu, na poboljSanju
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medusobne komunikacije sa zadaéom ostvarivanja veée motivacije u postizanju kvalitete

rada u odgojno-obrazovhom procesu te razvijanju novih modela poti€uci timski rad,

partnerstvo i autentiCnost ustanove. Osmi$ljavati, ukljucivati djelatnike i sudjelovati u

akcijama i aktivnostima koje pridonose otvorenosti vrtica prema drustvenoj zajednici.

Pronalaziti rijeSenja za pribavljanje dodatnih financijskihn sredstava zbog unaprjedenja

odgojno obrazovnog rada.

¢e se od sliedecih elemenata:

Tablica br.20 - Prikaz sadraZaja rada ravnateljice u pedago$koj godini 2023. / 2024.

U okviru godiSnjeg plana rada, poslovi i radni zadaci ravnatelja Djecjeg vrti¢a sastojat

RB

1.

Poslovi planiranja i programiranja rada

kolovoz,
rujan, listopad

- izrada Godi$njeg plana i programa rada vrti¢a
- izrada Kurikuluma vrti¢a
- izrada Godi$njeg izvjes¢a
- u suradnii s voditeljem raéunovodstva raditi na financijskom planu ustanove i
izvrSenju istog
- planiranje nabave didaktike, stru¢ne literature i ostalog
potroSnog materijala
- osigurati sredstva za nabavu najpotrebnije opreme za podetak rada vrtica i
jaslica te za redovito investicijsko odrZavanje objekta
- izrada organizacije rada odgojno-obrazovnih radnika za novu ped. godinu
- planiranje i vodenje Odgojiteliskog vije¢a, sastanaka struénog tima,
voditeljskih sastanaka, sastanka tehnickog osoblja

Vodenje poslovanja djecjeg vrtica

Tijekom cijele godine

- poslovi organizacijske, financijske, pravne i struéno- pedago3ke naravi

- zastupanje i predstavljanje ustanove te koordinacija u funkcioniranju procesa
rada

- redovitost naplate prema dobavljaCima

- redovitost naplate korisnika usluga

Poslovi u podruéju radnih odnosa i pravni propisi

Tijekom cijele godine

- briga 0 zdravstvenom i materijalnom stanju radnika

- koordinacija i suradnja s predstavnicima sindikata

- osiguravanie struéne pomoci radnicima u postupku zastite
njihovih prava

- pravovremeno pripremanje i donoSenje akata kojima se
ureduju radni odnosi (Pravilnik o radu, Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu)

- kontinuirano praéenje, prou¢avanije te trazenje i davanje
potrebnih tumacenja svih zakonskih propisa i odluka

- suradnja s pravnom sluzbom u vrti¢u i izvan njega

- izrada normativnih akata vaznih za rad DjeCjeg vrtica

- obavljanje svih poslova u skladu sa zakonom i drugim aktima

Informiranje radnika vrti¢a i struéno usavrSavanje

Tijekom cijele godine
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- informiranje radnika u Dje¢jem vrtiéu s odredbama Zakona i Statuta dje¢jeg
vrti¢a te drugim aktima Ustanove
- sudjelovanie u izradi programa stru¢nog usavrSavanja
djelatnika
- pracenje i procjenjivanie realizacije programa struénog
obrazovanja i usavrdavanja radnika tijekom godine
- pracenije odgojitelja podetnika kroz Povjerenstvo za staziranje
- sudjelovanje na seminarima i struénim sastancima u i izvan ustanove

5. Financijsko-materijalno poslovanje djeéjeg vrti¢a Tijekom cijele godine
- odlucivanje o nabavi u skladu s financijskim planom

6. Sudjelovanje u radu Upravnog vije¢a Tijekom cijele godine

- u suradnji s predsjednicom Upravnog vije¢a dogovarati dnevni red sjednica
Upravnog vijeca

- aktivno sudjelovati na sjednicama Upravnog vije¢a

- provodenje odluka i zaklju¢aka Upravnog vije¢a

- redovito izvjeS¢ivanje o radu ustanove u suglasju sa godiSnjim planom i
programom rada

7. Rad i suradnja s roditeljima te vanjskim Tijekom cijele godine
¢imbenicima bitnim za rad Djeéjeg vrti¢a

- osiguravanje uvjeta za normalnu i nesmetanu suradnju na relaciji roditelj -
djedji vrti¢ te ukljuCivanje u realizaciju navedene suradnje
- ukljuCivanje u zajednicke roditeljske sastanke na poCetku i

tijlekom pedagoske godine
- individualni razgovori prema potrebi i zahtjevu roditelja ili

struénog osoblja
- sudjelovanje u organizaciji i realizaciji radionica za roditelje te pripremi i izradi
edukativnih materijala
- suradnja s roditelima u vezi s problematikom vezanom uz neposredni rad
vrti¢a, rad osoblja, smjestaj djece i sl.
- planiranje i organiziranje rada Vije¢a roditelja, informiranje istih te suradnja s
njima
- suradnja s raznim udrugama, vjerskim zajednicama, Centrom za socijalnu skrb,
Skolama, Ugiteljskim fakultetom
- suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja, Agencijom za odgoj i
obrazovanje, Prosvjetnom inspekcijom, DrZzavnim uredom za reviziju
- suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, kulturu i sport te sa Uredom
drzavne uprave,
- suradnja sa Odjelom za drustvene djelatnosti grada Varazdina, ostalim
odjelima gradske uprave i Opcinskim vijeéem
- suradnja s drugim predSkolskim ustanovama
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11. GODISNJI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA ZA
PEDAGOSKU GODINU 2023./2024.

Tablica br. 21— prikaz sadrZaja rada stru¢nog suradnika pedagoga za pedagosku godinu 2023. / 2024..

Planirane zadade stru¢nog suradnika — pedagoga u odnosu na dijete:

Nositelji i suradnici:

Vrijeme ostvarivanja:

Kontinuirano praéenje i
procjenjivanje aktualnih
potreba djeteta i njihovo
zadovoljavanje:

- poslovi vezani uz upis djece
u novu pedagosku godinu

- ukljucivanje urad u
periodu adaptacije djece

- pracenje djece tijekom
perioda prilagodavanja na
jaslice/vrti¢

- procjena okruZenja —
primjerenost razvojnim
mogucénostima

- pracenje interakcije djece

-pracenje djetetove
strategije ponasanja tijekom
njegove

interakcije s drugom
djecom, odgojiteljima i
drugim

sudionicima procesa

- stjecanje uvida u djetetove
osjecaje, stajalista i misljenja
u

odnosu prema pojedinim
zbivanjima i sudionicima
zbivanja

- osiguravanje okolnosti u
kojima ce dijete biti
inicijator i kreator
prostora u kojem boravi,

sadrzajima kojima se bavi te
odnosa

pedagog u suradnji s ostalim
struénim suradnicima

rujan,

listopad,

tijekom godine

54



Godiénji plan i program Djegjeg vrtiéa SKRINJICA

2023./2024.

koje uspostavlja

Otkrivanje posebnih potreba
djeteta te pracenje procesa
u realizaciji redovnog
programa:

- procjena psihofizickog
statusa /razvoja djeteta

- timsko opserviranje djece s
posebnim potrebama i
osmisljavanje pedagoskih,
materijalnih i organizacijskih
uvjeta za zadovoljavanje
djetetovih potreba

- sudjelovanje u otkrivanju,
pracenju i procjenjivanju
aktualnih, razvojnih i inih
potreba djeteta

- individualni rad s djecom
kod kojih su primije¢ena
odstupanja

od svakodnevnog ponasanja

pedagog i u suradnji s
ostalim stru¢nim
suradnicima

tijekom godine

Obogadivanje uvjeta Zivota u
vrticu:

- sudjelovanje u realizaciji
prostorno-  -materijalnog
konteksta (fizicki prostor,
poticajni materijali,
vremenska organizacija,
dnevni ritam izmjene
aktivnosti)

- preporuke u nabavi
didaktickog materijala

- kontinuirano
unaprjedivanje odgojno- -
obrazovne prakse
ostvarivanjem djetetovih
prava i interesa (sukladno s
Nacionalnim kurikulumom
za rani i predskolski odgoj i
obrazovanje, Programom

pedagog i u suradnji s
ostalim struc¢nim
suradnicima

tijekom godine
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odgoja za ljudska prava,
Konvencijom o pravima
djeteta)

- osiguravanja optimalnih
uvjeta za zadovoljavanje
potreba djece svih odgojnih
skupina

- analiziranje i planiranje
razvoja

-sudjelovanje u oblikovanju
konteksta vrtica
-sudjelovanje u stru¢noj
razmjeni informacija

Planirane zadade stru¢nog suradnika — pedagoga u odnosu na odgojitelje:

Nositelji i suradnici:

Vrijeme ostvarivanja:

Redovito pracenje odgojno-
obrazovnog rada odgojitelja:

- uvid u rad odgojitelja
boravkom u skupini

- prac¢enje odgojno-
obrazovnog rada putem
pedagoske dokumentacije
(redovitim pregledom
propisane dokumentacije
koju vodi odgojitelj (knjiga
pedagoske dokumentacije
odgojne skupine, imenik
djece) i drugih oblika
dokumentiranja —
individualne razvojne mape,
razliciti zapisi, fotografije,
snimke, plakati, biljeske i sl.)

pedagog i odgojitelji

tijekom godine

Podrska pri osmisljavanju
pedagoskih uvjeta za
zadovoljavanje djetetovih
potreba:

- sudjelovanje u planiranju
odgojno- obrazovnog
rada

- sudjelovanje u
konkretizaciji razvojnih
zadaca i njihovom
ostvarivanju

- iniciranje inovacija i rad na
unapredenju odgojno-
obrazovnog procesa

- suradnja i pomo¢ u smislu
sugeriranja primjerenih
aktivnosti i poticaja razvoja

pedagog i odgojitelji

tijekom godine
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djece, posebice djece s
posebnim potrebama

- poticanje i pomoc u
provodenju projektnog
oblika rada i provodenju
akcijskih istrazivanja

Individualni razgovori s
odgojiteljima:

- savjetodavnirad s
odgojiteljima (pruzanje
strucne podrske u
nepredvidenim i
problemati¢nim situacijama,
iskazivanje stru¢nog
misljenja o svakodnevnoj
odgojno- -obrazovnoj
praksi odgojitelja)

- individualni razgovor nakon
uocenog problema u
odgojno-obrazovnom radu
(identificiranje problema,
kriticki osvrt na
situaciju/problem,
zajednicko trazenje
optimalnog rjesenja)
-potpora i pomoc¢ odgojitelju
u evaluaciji i redefiniciji
odgojno-obrazovnog
djelovanja

pedagog, odgojitelji

tijekom godine

Podrska i supervizija u
suradnji s roditeljima:

- poticanje odgojitelja na
vecu interakciju s roditeljima
- poticanje odgojitelja na
koriStenje Sto raznolikijih
oblika suradnje s roditeljima

- podizanje kvalitete
komunikacije odgojitelja s
roditeljima

- pruzanje stru¢ne podrske
odgojiteljima prilikom
aktivnog ukljucivanja
roditelja u odgojno-
obrazovni rad

-individualni savjetodavni
rad s odgojiteljem u
eventualnim
problemati¢nim situacijama

pedagog, odgojitelji

tijekom godine
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s roditeljem

- unaprjedenje socijalne i
kulturne dimenzije
konteksta (odnosi djece i
odgojitelja, postupanja
odgojitelja prema djeci,

Rad s odgojiteljima na odnosi odgojitelja i roditelja,
podrucju kontinuiranog interakcije medu djecom, pedagog, odgojitelji
povecanja kvalitete rada: cjelokupno ozracje u

ustanovi, meduljudski
odnosi, poticanje na timski
rad)

- unaprjedenije fizicke i
vremenske dimenzije
konteksta (prostorno-
materijalno okruZenje
namijenjeno djeci, estetsko
uredenje vrti¢a (osobito
panoi s djecjim radovima,
nacin iskoristavanja
unutrasnjih zidova vrtica),
vremenska fleksibilnost
prilikom organizacije
aktivnosti)

tijekom godine

- pomo¢ u sagledavanju
razine vlastite odgojne
prakse i mogucnosti
promjena (savjetovanje
Struc¢no usavrsavanje odgojitelja, timski sastanci) |pedagog i odgojitelji
odgojitelja: - pomo¢ pri vodenju
pedagoske dokumentacije

- evaluacija procesa i
rezultata odgojno- -
obrazovnog rada (prema
predvidenom protokolu,
podnosenje izvjescéa)

- poticanje stru¢nog
usavrsavanja kao i poticanje
samorazvoja odgojitelja
putem refleksija,
konzultacija, savjetovanja,
evaluacija, samoprocjena
itd.

tijekom godine

Planirane zadace stru¢nog suradnika — pedagoga u odnosu na roditelja:
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Nositelji i suradnici:

Vrijeme ostvarivanja:

Pruzanje stru¢ne pomodi
roditeljima novoupisane
djece:

- informiranje i upoznavanje
roditelja s vrticem, nacinom
i organizacijom rada u svrhu
sto kvalitetnijeg ukljucivanja
i prevladavanja problema
adaptacije djece te
upoznavanje s potesko¢ama
adaptacije i to putem
roditeljskih sastanaka,
individualnih kontakata s
roditeljima, pisanih
materijala (letaka)

pedagog

lipanj,

rujan,

tijekom godine

PruZanje stru¢ne pomaodi i
podrske roditeljima u
razlicitim situacijama:

- pruzanje stru¢ne podrske
obitelji, osobito u pitanjima
odgoja, pozeljnih postupaka
i odnosa roditelj-dijete

- savjetodavni rad vezan uz
poteskoce adaptacije djeteta
na vrti¢, razvoj djeteta,
oblike i organizaciju rada u
vrti¢u, djetetove posebne
potrebe, poZeljne roditeljske
stilove odgoja i sl.

pedagog

tijekom godine

Planiranje i provodenje
razlicitih aspekata suradnje s
roditeljima:

- upoznavanje roditelja s
opservacijama djeteta i
socijalizacijom u vrticu

- dogovori o potrebnim
intervencijama u vezi s
djetetovim posebnim
potrebama

- upucivanje roditelja prema
razli¢itim stru¢njacima u
odgovarajuéim ustanovama
u gradu, ovisno o vrsti
teSkoca

- informiranje o stru¢nim
aktualnostima te vaznim
tekuéim zbivanjima u vrticu
-sudjelovanje u
administriranju drustvene
mreZe za informiranje
roditelja Dinamikom

pedagog

tijekom godine

Planirane zadace stru¢nog suradnika — pedagoga u odnosu na drustvene ¢imbenike:
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Nositelji i suradnici:

Vrijeme ostvarivanja:

Suradnja s Ministarstvom
znanosti i obrazovanja,
Agencijom za odgoj i
obrazovanje:

- struéni skupovi (prema
Katalogu struc¢nih skupova)
- informacije i inovacije u
svrhu unapredivanja
odgojno- obrazovnog
procesa

- suradnja s institucijama i
pojedincima koji nam mogu
pomodi u obogacivanju
odgojno-obrazovnog rada u
cilju njegove kvalitetne
realizacije (su struc¢njaci i
vanjski suradnici razlicitih
profila)

pedagog, strucni suradnici,
odgojitelji

tijekom godine

Planirane zadace stru¢nog suradnika — pedagoga u odnosu na ravnatelja i ¢

lanove strucne sluzbe:

Nositelji i suradnici:

Vrijeme ostvarivanja:

Timski rad s ravnateljem na
poslovima planiranja,
osiguravanja uvjeta i
valorizacije odgojno-
obrazovnog rada:

- sudjelovanje na timskim
sastancima

- zajednic¢ki rad na
planiranju, programiranju,
organizaciji, realizaciji i
valorizaciji programskih
sadrzaja u vrtic¢u

- sudjelovanje u pripremi
Odgojiteljskih vijeca

- sudjelovanje u organizaciji
rada Ustanove (raspored
odgojitelja, radno vrijeme,
formiranje odgojnih skupina,
upis djece)

pedagog, strucni suradnici,
ravnatelj

tijekom godine

Timski rad s ¢lanovima
struéne sluzbe:

- razmjenjivanje relevantnih
informacija o svakom
pojedinom djetetu

- radit ¢e se na pedagoskoj
opservaciji djece s
visestrukim teskocama u
razvoju

- izrada Misljenja stru¢nog
tima predskolske ustanove o
psihofizickom razvoju
djeteta u svrhu

pedagog i stru¢ni suradnici

tijekom godine
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prijevremenog upisa djeteta
u Skoli na zahtjev roditelja

- izrada godiSnjeg plana i
programa rada pedagoga

- izrada programa osobnog
strucnog usavrsavanja
Sudjelovanje u izradi svih

- sudjelovanje u izradi

potrebnih strucnih pedagog, struc¢ni suradnici i

godisnjeg plana i programa

dokumenata Ustanove: ravnatelj tijekom godine

rada vrtica
- sudjelovanje u izradi

izvedbenih planova i
programa

- sudjelovanje u izradi plana
i programa struénog
usavrsavanja u vrticu

- izrada analiza i izvjesca
valorizacije osobnog rada,
rada skupina i na nivou
vrtic¢a

Ostale planirane zadace stru¢nog suradnika — pedagoga:

Nositelji i suradnici: Vrijeme ostvarivanja:
- sudjelovanje u izradi
modela organizacije Zivota i
rada u vrticu
- sudjelovanje u planu
nabave opreme, igraaka, |pedagog tijekom godine

Ostali poslovi: didaktike i potro$nog

materijala
- sudjelovanje u nabavi
strucne literature
-sudjelovanje u organizaciji i
provodenju izvedbenih
programa
- sudjelovanje u postavljanju
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prigodnih izloZbi

-vodenje pedagoske
dokumentacije

- poslovi i zadaci po nalogu
ravnatelja

12. GODISNJI PLAN I PROGRAM ZDRAVSTVENE VODITELJICE

Tablica br. 22 — prikaz godisnjeg plana rada zdravstvene voditeljice

Zadace Opis

Vrijeme realizacije

- sudjelovanje u izradi godisnjeg
plana i programa rada vrtica

- izrada godisnjeg plana i
programa rada medicinske sestre
tjedno planiranje, dnevne
zabiljeske

-sudjelovanje u planiranju i
programiranju njege i zdravstvene
zastite u odgojnim skupinama
tijekom cijele godine

Planiranje, provodenje i
koordinacija rada na provodenju - vodenje inicijalnih razgovora s
zdravstvene zastite roditeljima novoprimljene djece

- vodenje zdravstvene
dokumentacije: zdravstveni
kartoni, evidencija pobola,
evidencija ozljeda, evidencije o
higijensko epidemioloskom
nadzoru, epidemioloskih
indikacija, o sanitarnom nadzoru

-vréenje antropometrijskih
mjerenja 2 puta godiSnje

Tijekom godine

Organizacija higijenskih uvjeta - briga o dezinfekciji (nabava
sredstava za Cis¢enje, kontrola
upotrebe istih)

- kontrola odrzavanja igracaka,
organizacija pranja i dezinficiranja
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igracaka u suradnji s odgojiteljima
- nadzor higijenskog stanja i
odrzavanje Cistoce prostora u

kojem borave djeca

- briga o sanitarnim pregledima
zaposlenika

- briga o pravovremenoj provedbi
higijenskog minimuma djelatnika

- briga o dezinsekciji i deratizaciji

- koordinacija tehnickog osoblja,

- kontroliranje nadzornih lista

- pracenje epidemioloske situacije
- osigurati dva dana za ciséenje |
dezinfekciju soba dnevnog
boravka odgojnih skupina na kraju

pedagoske godine (30.08-
01.09.2023)

Tijekom godine

Provodenje mjera prevencije u
ustanovi te suradnja s vanjskim
institucijama

- poticati brigu o osobnoj higijeni
od najranijih dana

- organizirati predavanja za
roditelje i odgojitelje

-suradnja s
epidemiologom,ortopedom i
stomatologom

- suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo

- pracenje i provodenje Protokola
ponasanja u rizicnim situacijama

- unapredivanje kvalitete njege u
jaslicama

-rad s roditeljima cija djeca
naginju pretilosti i kod djece koja
su alergi¢na

Tijekom godine
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Organizacija prehrane u vrticu

- sastavljanje jelovnika u suradnji s
glavnom kuharicom

- provjera kvalitete i kvantitete
pripremljene prehrane

- uvodenje namirnica zdrave
prehrane

- dorucak po slobodnom izboru
djeteta

- organizacija samoposluzivanja
tijekom obroka u svim vrtickim i
jaslickim skupinama

- pracenje normativa u prehrani

- izrada jelovnika za djecu s
posebnim rezimom prehrane

- stjecanje higijensko kulturnih
navika prije obroka ( obavezno
pranje ruku)

Tijekom godine

Provodenje mjera za sprecavanje
Sirenja bolesti u svim skupinama

- izolacija bolesne djece

- provodenje mjera za suzbijanje
infekcija

- kontrola cijepnih kartona i
sistematskih pregleda djece

- suradnja s nadleZznim pedijatrom

Tijekom godine

Suradnja

provodenje zdravstvenog odgoja
odgojitelja (stru¢na tema)

- provodenje zdravstvenog odgoja
djece uz suradnju odgojitelja

- sudjelovanje u pracenju djece s
posebnim potrebama

- sudjelovanje u vodenju inicijalnih
razgovoras roditeljima prilikom
upisa djeteta u jaslice/vrtic¢

Tijekom godine
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- informiranje roditelja putem
roditeljskih sastanaka,
individualnih sastanaka, putem
kuti¢a za roditelje

- suradnja s Sirom drustvenom
zajednicom

13. VREDNOVANJE PROGRAMA

Kvalitetna ustanova ranog i predSkolskog odgoja definira se kao ona koja potiCe rast i
razvoj svakog djeteta, roditelja, djelatnika i zajednice u kojoj zivi. Podrucja kvalitete rada
ustanove odnose se na strategiju ustanove ranog odgoja odnosno misiju, viziju i vrijednosti
ustanove, zatim, organizacijsko vodenje ustanove, kulturu ustanove, prostorno-materijalne i
tehni¢ke uvjete rada, zdravstveno-higijenske uvjete rada i sigurnost, ljudske resurse,

suradnju s uzom i Sirom drustvenom okolinom te proces pracenja i vrednovanja.

U skladu s navedenim, predSkolske ustanove i ustanove u kojima se provodi predskolski
odgoj i naobrazba duzne su pratiti kvalitetu rada kroz postupak vrednovanja i
samovrednovanja. Vanjsko vrednovanje rada provodi nadlezno ministarstvo i osnivac, a

samovrednovanije predskolske ustanove.

Osnovni cilj (samo)vrednovanja jest unapredivanje kvalitete rada ustanove. Njegova
provedba omogucava snimku trenutaCnog stanja u pojedinom podsustavu, uvid u probleme
koji ga opterecuju, ali istodobno omoguc¢ava odredivanje prioritetnih zadaca, uvid u ideje za
pronalazenje mogucih u€inkovitijih rjeSenja, kao i utvrdivanje pozitivnih postignuca i njihovo
osnazivanje. (Samo)vrednovanje, kao proces sustavnoga i kontinuiranog pracenja,
analiziranja i procjenjivanja uspjeSnosti rada temelj je ostvarivanja napretka u kvaliteti rada
ustanova. Zbog toga, prema Drzavnome pedagoSkom standardu, predSkolske ustanove i
ustanove u kojima se provodi predskolski odgoj i duzne su pratiti kvalitetu svoga rada.

Vrednovanje ustanove moze biti interno (unutarnje) i eksterno (vanjsko).
13.1. SAMOVREDNOVANJE
Samovrednovanje je sustavan, unutrasnji proces usmjeren na osvjetljavanje trenutacnog

stanja u ustanovi, na ustanovljavanje pozitivnih postignuca, detektiranje problema i

predlaganje strategija njihova rjeSavanja te na unapredivanje postoje¢eg stanja. Ono ne
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obuhvaéa samo postignu¢a nego i procese, odnose i uvjete unutar kojih se ostvaruje
odgojno-obrazovni proces. Usmjerenost na kvalitetu od svih ¢imbenika odgojno-obrazovnog
procesa zahtijeva kontinuiranu struénu refleksiju — samovrednovanje i djelovanje u smjeru

unapredivanja kvalitete pojedinih segmenata i ustanove u cijelosti.

Opravdanje potrebe za sustavnim uvodenjem procesa samovrednovanja na nacionalnoj

razini;

- potreba za sustavnim pristupom unapredivanja kvalitete na svim odgojno-obrazovnim

razinama,
- zakonski okvir koji podrazumijeva samovrednovanje ustanova za rani odgoj,

- zastitna funkcija osiguranja kvalitete prema djetetu, pri €emu svako dijete ima pravo na

kvalitetnu skrb i kvalitetni start,

- osvjeScivanje standarda kvalitete svih kljuénih dionika ranog odgoja,

- kontinuirani rad na kvaliteti na svim razinama,

- unapredenje kvalitete odgojno-obrazovnog sustava,

- postavljanje smjernica za unapredenje odgojno-obrazovne politike.
Samovrednovanje obuhvaca sve ¢imbenike vrednovanja unutar Vrti¢a:

- Odgojitelje i druge stru€ne djelatnike Vrtica koji samorefleksijama i zajednickim refleksijama
o kvaliteti razliCitih aspekata i cjeline odgojno-obrazovnog procesa na tjednim sastancima

kontinuirano i sustavno propituju svoje ideje, razmisljanja, stavove i djelovanje.

- Djecu koja svojim djelovanjem i samorefleksijom na vlastito sudjelovanje u pojedinim

procesima daju povratnu informaciju o razini kvalitete programa.

- Roditelje koji putem roditeljskih sastanaka i individualnih razgovora mogu izraziti svoje
zadovoljstvo u kontekstu vrednovanja programa te putem anonimne ankete na kraju

pedagoske godine.

Posebnu pozornost posvetit cemo dokumentiranju aktivnosti djece i procesa. Dokumentaciju

¢emo provoditi u razli€itim oblicima:

- fotografije djece u aktivnostima
- izjave djece
- djedji likovni radovi

- audio i video zapisi
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- tekstualni zapisi djece i odgojitelja

13.2. VANJSKO SAMOVREDNOVAN]JE

Vanjsko je vrednovanje ponajprije usmjereno na pracenje kvalitete obrazovnih
postignu¢a, a manje na utvrdivanje kvalitete procesa koji je prethodio postignu¢ima. Uz
unutarnju procjenu, samovrednovanje, koje ¢e sustavno i kontinuirano provoditi svi sudionici
odgojno—obrazovnog procesa, definirali smo i postojanje vanjske procjene koju ¢e provoditi

suradnici izvan vrtica.
Vanjsko vrednovanje obuhvaca sve Cimbenike vrednovanja izvan vrtica:
- Refleksivni prijatelji iz drugih vrti¢a
- Nadlezne institucije — Ministarstvo znanosti i obrazovanja, Agencija za odgoj i obrazovanje

Javna ustanova koja u Republici Hrvatskoj na nacionalnoj razini obavlja poslove vanjskog
vrednovanja u odgojno-obrazovnom sustavu je Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja €ija je uloga, uz vanjsko vrednovanje obrazovanja, i pruzanje podrske odgojno-
-obrazovnim ustanovama u projektima osiguranja kvalitete, odnosno u projektima
samovrednovanja. Uz metodoloski okvir, Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje
obrazovanja odgojno-obrazovnim ustanovama pruza savjetodavnu podrsku u unapredenju

kvalitete obrazovanja.

67



